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Opinia inspektorska za 1938 r.
/1lub ostatnia opinia inspektorska/

/3.XI11.1928./.

Bardzo pracowity,zdobywa sobie saperskg wiedz
praktyczng.Na piechocie si¢ nie zna.Umyst doéé
ciasny.Do uzycia tam gdzie z technikg ma sie
do czynienia. /-/ gen.Rydz-Smigly.

/10.XI1.1937.-II ofic.sztabu Insp.Armii/.

Bardzo dobry szef saperdéw armiij;podczas pokoju

nadaje si¢ na wyzsze stanowisko kierownicze w

zakresie sap.-fort. i na dowddce grupy saperdw.
/-/ gen.Sosnkowski .

/1938r./.

Potwierdzam swoje opinie za lata ubiegze.
/=-/ gen.Sosnkowski.

/13.X.1937.-kmdt Centr.Wyszk.Sap./
Zdolny cztowiek o dobrze rozwinietym sprycie.Po-
siada doéé duze zdolnosci dowodzenia wsparte diu-
goletnim doswiadczeniem siuzbowym.Bardzo dobry
orgahizator i administrator.Bardzo duza inicja-
tywa i cheé osiggnigcia dobrych wynikéw pracy.
Taktycznie-przecigtny.MaXo pracuje w tym kierun-
ku.Technicznie dobry.Jako Komendant C.W.Sap.
uzyskal bardzo dobre wyniki pracy,dzieki dobremu
wyzyskaniu swych podwiadnych.W czasie wojny moze
byé dcg sap.armii. /-/ gen.Dgbkowski.
/Kurs doskon.dla wyzszych deéw w CWPiech. 28.XI-
7.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca siaba. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecietna./Musze odrazu
zastrzec sig,ze warunki i sposéb, w jakich ta pra-
ca zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oce-
ny miarodajnej dla wartos$ci danego dowddcy/.

/-/ gen.Piskor.

/9.X1.1937.-1 ofic.sztabu Insp.Armii/.

Osiggniete wyniki w sXuzbie bardzo dobre.Staran-
nie i pilnie wykonatr wszystkie prace.Praca nad sobg
dobra-mniejsza niz ubieg¥ego roku.Nadaje sie do pra-
cy w sztabie.Moze dowodzié putkiem.Moze byé wykia-
dowcg lub szefem samodzielnego wydziaXu.Bardzo do-
bry.Opinia wyrdézniajgca zawarta w rozkazie pochwal-
nym. /-/ gen.Norwid-Neugebauer.

/14.X1.1938/.
Charakter:spokojny i zrdéwnowazony.Przydatnodé stuz-
bowa:pracuje lojalnie pod kierownictwem przeXozonego.
Wartosci taktyczne:zdolnodci taktycznych nie stwier-
dzitem.Dalsze uzycie:na obecnym stanowisku.

/-/ gen.Berbecki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech. 28.XI-
7.XI1.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca staba. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecigtna./Musze odrazu
zastrzeb sig¢,ze warunki i sposéb,w jakich ta praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.

/-/ gen.Piskor.
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Opinia inspektorska za 1938 r.
/lub ostatnia opinia inspektorska/

Doskonaty dowédca o silnym charakterze i spokojnym
usposobieniu.Nadaje sig réwniez dobrze do pracy w
sztabach.Na obecnym stanowisku b.dobry.Nadaje sig
na dowédcg grupy sap.i dce saperdéw armii.

/-/ gen.Dgbkowski.

/21.X.1938.-dca baonu silnikowego/.

Wybitny specjalista,ma duze dos$wiadczenie wojenne
i wysoki autorytet.Dobry dowddca,kolezenski,lu-
biany. /=-/ gen.Kutrzeba.

/14.X1.1938/.
Charakter:rzutki,energiczny i Zo*nierski.Przydatno$é
stuzbowa:pracuje lojalnie z zami*owaniem i talentem.
Ma inicjatywe.Wartodci taktyczne:duze zdolnodeci tak-
tyczne i umiejetnoéé zrozumienia dowédcy broni po-
tgczonej .Dalsze uzycie:moze zajgé wyzsze stanowiska.
/-/ gen.Berbecki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech. 28.XI-
7.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:pra-
ca staba. /~/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecietna./Musze odrazu
zastrzec sig,z2e warunki i sposéb,w jakich ta praca
zostaza przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla warto$ci danego dowédcy/.
/-/ gen.Piskor.

/Podréz hist-takt .23-25.VI.38/.
Szef saperdéw grupy op.-Rolg saperéw w trudnych wa-
runkach pracy sap.pojmuje b.dobrze.Ujecie,organizac-
ja 1 rozwigzanie-dobre. /-/ gen.Szylling.
/14.X11.1938/.
Dobry,doswiadczony oficer liniowy o duzym wyrobieniu
stuzbowym i ogdélnym.Bardzo kolezeriski i taktowny.
Nadaje sig na obecnym stanowisku,jak réwniez na dce
grupy sap.i na dowdédce saperéw armii.

/-/ gen.Dgbkowski .

/13.X1.1935.- dca 7 baonu sap./ 5

Spokojny i réwny.Dobry dowédca i oficer.WyksztaXcony:

saper,trochg za maio temperamentu w dowodzeniu w po-:

lu.Dalsze uzycie:na obecnym stanowisku. ’
/-/ gen.Berbecki.




