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. /Gra kwat.w DOK.VI.-26-28.III.36.-kwat.armii/
: Pijatkowski . My$li jesne.Inicjatywa odpowiednia.Wpiyw na prze-

1. i OK.VI. i Bolestaw Antoni | bieg wykonania i reakcja na zmieny dobre.Planuje

15.VIII.24. : inz. | i w perspektywie czasu i w zakresie zadari.Za du- ,
! 3 o . Ze rezerwy z powodu obawy niespodzianki.Nada je i

: ' . 8i¢ na kwatermistrza. /-/ gen.Norwid-Neugebauer. :
2. :Pxk.dypl. Pom.Dcy . Pomazanski Henryk ' /Gra woj.-marzec 1936r.-kwat.amii/.
; . ‘ OK.I. : . Po rez pierwszy pracowatr jeko kwatemistrm armii.
15.VIII.24. : j . Dat sobie na ogéz radg z tymi zagadnieniami zu-
i : . peinie dobrze.Brak doswiadczenia powodowaX skabg
. orgaenizacjg¢ pracy. /-/ gen.Orlicz-Dreszer.

i
rm -

3. Pxk.dypl. : Szef Dep. Lichtarowi ¢z ILudwik: /Gra woj.w Deblinie-8-10.II.1929r./
| 4. + Uzup. _ . Decyzja chwiejna,rozumowanie sZuszne.
'15.VIII.24. 1lSWojsk. ; Opinia Pana Marszaika J.Piisudskiego.
4. Pxk.dypl. W dysp. Dzwonkowski . /20,1X.1930r. - dca piech.dyw.3 dyw.piech./
; . y II.Wice- Zygmunt insz. . Potwierdzam opinig¢ swojg za rok 1929.Nakreslong
i1.V11.25. ' ministra poprzednio sylwetke uzupeiniam o tyle,ze wydaje mi
f i - sie¢,iz w puikowniku Dzwonkowskim pewien nadmiar ele-
- mentu analizy przytiumie nieco zdolnos$é decyzji.
Na ogéx jest to typ raczej "uczonego" anizeli
"bojowego" oficera. /-/ gen.Sosnkowski.
5. Pk, . Deca 21 d.p. Kustroni Jézef I. /Podrés hist.-takt.31.V-2.VI.38./
: T : Rudo 1f - Czzowiek duzej wiedzy,inteligencji i wysokie]j ety-
MBI 284 . ki.Dowéd ca wahajgcy sie i chwiejny w decyzji.Ta-
: ‘ . lent operacyjny jest bez niezbednej woli i twar-
- dej decyzji. /-/ gen.Berbecki.
/Gra operac.sztabéw Nr 1 -4-8.VI.38.:dca d.p./
Odznaczaz sig bardz o solidnym stosunkiem do powie-
rzonego zadania.lla tendencje do zbytniego wnike-
nia w szczeglty i do wkraczania w kompetencje pod-
- wiadnych.Rozumuje niecco zawile,rozkazuje czesto
odruchowo,przez co nerusza ciggizoéé i spokdéj w or-
: ganizac ji wysitku. /-/ gen.Kutrzeba.
/20.X.1938./
Cherakter:zdolny i wyksztaicony.lMa czgsto sXuszne
pomysiy.Zbyt wrazliwy,wymege kierowania.Przydat-
nosé siuzbowa :Dowdd ca dywizji dobry.Wpiyw na morale
podkomendnych bardzo dodatni.Wartosci tektyczne:
. przed pobraniem decyzji diugo waha sie.Rozumuje lo-
. gicznie,pracuje umysiowo duzo.Dalsze uzycie: na
_ . obecnym stanowisku jeszcze pare lat.Zastuguje na
: Z : . awans. /-/ gen.Berbecki.
? } 3 /Opinia za czas akcji na Zaolziu w 1938r.-
: g i 23.X11.1938r./.
! . Szenowany 1 lubiany przez swych podwXadnych jako
. uczeiwy,dzielny i ziotego serca cziowiek i przexo-
: zony.My$sli duzo mniej konkretnie,realnie i samo-
» dzielnie od swych kolegdw dowédcéw dywizy] piecho-
. ty .Pracuje lojalnie i z duzg embic jg.lMaXo zna te-
. ren,zwiaszcza gérski i jego mozliwosci.Moze bardzo
. dobrze dowodzié dywizjg,ale raczej pod kierunkiem
' niz w dziataniach samodzielnych.
‘ /-/ gen.Bortnowski.

6. Ptk.dypl. Pom.Dcy . Wolikowski Romuald : /Gra woj.l7-20.VI.36r.-dca d.p./
£ - B, i OK.VII, : + Nie wykazaz ani rzutkoséci orientacji ani charak-
R.VIL.25, | ; . teru. /~/ gen.Bortnowski.
‘ 2 ; { /15.X.1936.~ dca p.d. 4 d.p./.
E ; . Charakter prawy;powazny,opanowany,spokojny dowdd-
:  cagnie zdradza nerwu,ale za to dobre przygotowanie,
- wiedze i znajomo$é regulamindéw posiada w wysokim
. stopniujwartodei tektycznych w wyzszym stopniu do-
. tychczas nie ujawni,ale zapowiada si¢ bardzo dobrze,
- wyradnie poszukuje juz Smielszych i indywidualnych |
. decyzyj oraz my$li przewodnich z polotem;przydatnosé :
. sfuzbowa na obecnym stanowis ku bez zastrzezen,jest
od ocniki i za cg dowd dywiz-
Eg?%gno gggy%zgfgdem %yggkélgngggﬁmajak idggchggaw-
czym; juz w roku ubiegiym ocenilem go jako kandydata
na stanowisko dowddcy dywizji,oceng tg moge w tym :
+ roku podtrzymaé z catg sumiennoscig.
/-/ gen.Kwas$niewski. jéag



nej /brygada Czitowa/:Iladns,émis¥a i cazkowita de-:
cyz ja.Uzycie six bez zarzutu.2/Dca 42 dyw.:Podziak
si¥ zbyt réwnomierny,przez to kierunek mniej wazny
zbyt mocno obsadzony.Zresztg poprawnie. B/Dca 3.
Dyw.:Praca poprawna na ogéx,ale:odcinek brygzdy i
zbyt rozciggnietyjbrak zarzgdzend dla art. 01”zk1e3,;
brek zeinteresowania zag rozon?mi wiasnymi tyzami.
Na 0gdéx robi wrazenie doy Z glowq i charekterem.
/=/ gen.Fabrycy.
/7.XI.38.-dca p.d.1l Karp.d.p./
Bardzo dobry dowdédca p.d..Nadaje sie pod kazdym
wzgledem na dowddcg dywizji piechoty.
-/ gen.Fabrycy.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7.XI1.38/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca przecigtna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej ne skrzydle
otwartym ugrupowania:praca staba./Muszg odrazu
zastrzec sig,ze warunki i sposdéb,w jakich ta pra- !
ca zosta xa przep rowadzong,nie dan podstawy do o-
ceny miarodajnej dla wartosci danego dowédcy/.
/-/ gen.Piskor.
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i /Podréz hist.-takt.31.V-2.VI.38./
7. Pik. Deca p.d. Wir-Konas Alojzy StwierdziZem jeszcze raz duze postegpy tego oficera
P9 21 d.p. w rozwogu tektycznym.Duza zmiana na lepsze w kon-
1.I1.27 cepcgl tektyczne j,logice,rozumowaniu i konsekwenc-
i1, /-/ gen.Berbecki
720.X.38./
Charakter:w pordwneniu do lat poprzednich duzo doj-
rzat i zréwnowazyl w swym charakterze.Przydatnosé
. stuzbowa: jest dobrym pomomikiem swego dowddcy.
- Wartosci taktyczne:zeuwazylem duze i berdzo dodat-
: nie zmiany.Robi duze postepy.Dalsze uzycie:nedaje
| sie na dowddce dywizji lub na zastgpce dcy OK.
! -/ gen.Berbecki
| /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
i T=X1X.58./
| Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
! praca dobra i poprewna. -/ gen.Szylling. a
; Cwiczenie w zekresie obrony stazej na skrzydle ot-!
[ wartym ugrupowanla praca dobra i poprawna./lNusze¢ 5
: odrazu zastrzec sig,ze warunki i sposdéb,w jekich
} ta praces zostaa przeprowadzona,nie dajg podstawy
: do oceny mierodajnej dla wartosci danego dowddcy, |
e -/ gen.Piskor. :
8.1 PXk. Dysp.Dcy Witorzeniec Roman /6 XI.1934.-dca p.d.17 d.p./ =
R 1) CK.V. ' Unyst rozumujgcy Jjasno i t*zezwo duzo praktyoznOS*i
‘Lo Lt ci i realizmu.W bitwie napewno twardy i uparty,ale;
réwnoczesnie ogromnie powolny.Z tego powodu nie po-+
trefi i w swym otoczeniu wywo2aé rzutkosci i ruchu,
Prze01qtny /—/ gen.Rydz-umlgly
9. Ptk. Dca Obr. Troganowskl Jerzy /154X, 1938/
o Plctn. ‘ Roman dr. lMaZo ruchliwy i w miar¢ inteligentny dca OPL. CK.IX.
3127 OK.IX. Potrzebuje impulsdéw B zewngtirz do pracy.
| /-/ gen.Zejgc.
10.| Pxk. Kmd t.  Czapliriski Emil /XII 1928/
o = m.Lublin ' Wojciech Cherakter spokojny,-przygotowanie taktyczne dobre.
5 T 1 i Jako dca puiku przy pierwszym spostrzezeniu wyda-
1 je sie za siabym w stosunku do swoich oficerdéw -
gdyz oficerowie za duzo rezonujg niepotrzebnie. _
Jeden z porucznikdéw na zwrdécone mu przezemnie uwa-!
gi replikowaX,robigc to wigcej jak widaé z przy-
zwyczejenia,gdyz Insp.Armii w tych wypadkach mis
niezaprzeczalng siusznosé.Poza tym wojskowo i to-
warzysko stoi na nalezytym poziomie wymaganym dla
dcy puzku.0 zoinierza b.dbaizy i lubi jego.
/=/ gen.051nsk1.
ll Pkk. Dca 29 dp. | Uziewicz Ignacy /Podroz hlst -takt 4-6.VII.38. / E
- ' Pracowalr jako dca strazy bocznej XX.Ros.Korp./Bry-!
l 1.27, gade/;dca 42 i 31l.Niem.dywiz ji:l/dca strazy bocz-
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13.  Prk.
56,
1.1.27.

14.: r¥k.

;Dca 25 dp.

'II Zca Dcy
'.K-O-Po

+ Alter Franciszek

Ksawery

Bittner Ludwik

Ostatnia opinia inspektorska

/ funkcja /

Jako dca strazy bocznej energiczny i przewidujgcy.
Dobre planowanie caloseci otrzymsnego zadania.

/-/ gen.Szylling.
f28.X11.1938/.,

Kwalifikowalem swego czasu pik.Kalabinskiego jako
kandyda ta na dowédce dywizji.Jest to oficer zdol-
ny pod wzglgdem wojskowym,umiejgcy myéleé,posiada-
Jgcy zadatki na dowodzenie wyzsze.Jego sisbg stro-
ne stenowi ciche,Zzagodne usposobienie,brak tempe-
ramentu, trudnoséci w nerzuceniu innym swojej woli.
Jek méwig francuzi:"il ne sait pas s'imposer".
DXIugie przebywenie na dowédztwie piech.dyw.,pod-
czas gdy oficerowie mZodsi od niego przescigejg go
w karierze siuzbowej,wywozuje u pik.Kalahinskiego
depresjg¢ moralng i pewne zniechegcenie.O ileby po-
wierzenie mu dywizji nie byzo aktuelnym,proponuje¢
przeniesienie go ns stanowisko berdziej samodziel-
ne /np.Szefostwo departamentu,dowédztwo brygady
KuOs RS /=/ gen.3osnkowski.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
T+XIL.38/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /-/ gen.3zylling.
Cwiczenie w zgkresie obrony s tatej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecigtna./NMuszg odrazu
zastrzec sieg,ze warunki i sposdéb,w jakich ta praca
zosta 2a przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.
/-/ gen.Piskor.
/Gra woj.25-28.1.38.~-dca korpusu/.
Bardzo dobrze wywigzax sie z trudnego zadania.Roz-
kazy wydawar jasne-decyzje pobierax szybko.Umysz
jesny,przewidujgcy,logiczny.Mys$li prosto i dobrze.
Wyrobi si¢ z czasem na berdzo dobrego dcg¢ grupy ope-|
racyjnej .Oficer i dowédca b.dobry. '
/=/ gen.Rémmel.
/Podréz hist.-takt.17-19.VI.1938/.
Plan dziazenia raczej o charaekterze taktycznym 2
zasadniczg myslg wymkniecia si¢ z metni.Nacecho-
wany rozwagg,ostroznoscig i spokojem.Decyzje wyko-
nawcze logiczne i proste. /-/ gen.Knoll.
/Gra operacyjna sztabdéw Nr 4;2-6.VIII.38.-Dca dp./
Bardzo spokojny i zréwnowazony dowédca taktyczny.
Decyz je mazo biyskotliwe ale odpowiednie.la dobre
wyczucie pola walki i zna mozliwosci wojsk.Solid-
ny wykonawca. /-/ gen.Kutrzeba.

' A8.X.1938./

Charekter prawy,spokojny i réwny.Dowodzi dywiz jg .
bardzo dobrze .B.dobry wykonawca.Decyz je posiada traf+
ng.0strozny w dziat*aniach,przewidujgcy.Inteligencja ;
duza-zne ludzi i zZycie.Sprawiedliwy, taktowny.Dobrze
prowadzi korpus oficerski.Jego dywizja jest bardzo
dobrze wyszkolong.Wchodzi wszgdzie w zZycie dywizji
osobisdc ie.Bardzo dobry dce dywizji jek w czasach
wo jennych tak i pokojowych.Nadaje sig¢ do awansu na
generala. /=/ gen.Rémmel.
/Kurs dgskon.dla wyzs zych deéw w CWPiech.28.XI-
T 2EE:38.7%
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej: i
praca przecicgtna. -/ gen.Szylling. :
Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:prace dobra i poprewna./lMus z¢ od-:
razu zestrzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich ta
prece zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do
oceny miarodajnej dla wartosci danego dowddcy./
RIS . A+ 5o LU CE TSR

/Podréz hist-takt.4-6.VII.38/.

Pracowax jeko dca strazy bocznej XX.Ros.Korp.oraz ;
42 i 31 Niem.dywiz ji:l/Jako dca strazy bocznej /bry-i
gady Czizowa/.Decyzja nieco $mielsza niz pik.lozdy- .
niewicza,ale b.potowiczne.3ity do uderzenia zbyt sias-
be.2/Jako dca 42 d.p.zupeinie poprewnie.Jedynie od- :
wéd zbyt oddalony jak na warunki ledne.3/Jeko dca
31.dp.Nie wyczuwa poXozenia.Staje na postdj ubezpie-!
czony,zamiast grupowaé si¢ obronnie.Zadenia dla roz-:
poznania zbyt wygérowane-niewykonalne .Okreslajge
stusznie kierunek gidwmne go zzgrozenid obsadza go ;
zbyt stabo i to razgco stabo!Na ogdxt.poza 2-gg pre- |
cg berd zo przecigtnie. /-/ gen.Fabrycy. |
J ed.nn 2tr.4/. ;
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14. Pxk. 1I Zca Dcy : Bittner Ludwik i /5.X1.1938.- dca p.d.5 d.p./ '
i KeOolo 5 . Na o0gdx podtrzymuje opinie zz rok 1937.Jedynie w za-
lole@s ; . kresie przydatnosci na stanowisko decy d.p.mus z¢
: . stwierdzié ne podstawie swojej obserwacji oraz oceny
pracy pik.Bittnera przez generata Borute-Spiechowi-
cza,kierownika éwiczen miedzydywizyjnych,ze pik.Bit-
tner.dowodzic dywizjg w ubiegiym okresie letnim wy-
kezaz émistg decyz jg,zdolnosé szybkiego dostos owa-
nie sie do zmian w pozozeniu taktycznym,duzg wole
do uchwycenia utraconej,nie z jego winy,inic jatywy
orez twardosé w obronie.Te walory podnoszg powaz-
nie jego kwalifikac je tektyczne na dowddce dywiz-
3i. /-/ gen.Fabrycy.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
12112938/,
Cwiczenie w zekresie obrony obustronnie opartej:
praca saba. /~/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zekresie obrony staze] na skrzydle ot-
wartym ugrupowaniaspraeca siaba./NMusze odrazu za-
strzec sig,z2e warunki i sposéb,w jekich ta praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci denego dowddcy/.
-/ gen.Piskor.
15. P%k. Zca Przewod. Rybicki Kezimierz /18,IX.1930.-dca 49 p.p./

{1 0.T.0. Prk.Rybicki Kezimierz zostat przeniesiory na wios-

T o 4 ' - ne 1930r.do 0.T.0.-Poniewaz poznaiem tego oficera

1 podczes moich inspekeyj,melduje Panu MarszaXkowi
swojg o nim opinie.Jest to oficer,ktdédry me swoje
zdenie i wysoko rozwinietg etyke Zoinierza;w razie
wojny jego oddziax bedzie siz biZz,a na puikowniku
Rybickim mizZna zawsze polegal.Jest bez fakXszu,lep-
szym bgd zie na wojnie,niz byx teraz,gdzie jest moze !
nieco zniechecony dugim dowodzeniem puzku /10 lat/
Oficer energiczny,o0 szybkiej decyzji,ktéry konsek-
wentnie i nawet uparcie jg przeprowadza.Lojalny i

, - moralnie bez zarzutu.Wobec tego uwazam go za berdzo

L : . dobrego oficera,ktéry moze dowod zié dywizjg piecho-

3 ty .Podczas ubiegiej wojny,dywizja Lit.-BiaZoruska
duzo zawdzigcza pik.Rybickiemu,ktdéry byx zawsze
pierwszy w ogniu.Pozostawienie go nedal w KoZomy ji
byxo niemozliwem,z powodu stosunkdéw,ktére sie¢ tam
wytworzyty bez winy pzk.Rybickiego.Reasumujge wy-
zej meldowane,prosze¢ Pana larszazka,przy najbliz-
szej sposobnosci przeniesé pik.Rybickiego do linii
jako oficera,ktdéry na to cazkowicie zasiuguje.

/=/ gen.Rémmel.
16+ Ptk.dypl. . Dca Obr. . Okulicz-Kozaryn /4.11.38.-L.d2.557/Tj.38.Insp.Armii gen.dyw.Rémmlsg/

' 19. - Plotn. : Jarostaw Przedstewiam Panu Marszazikowi nastepujgcg sytuacje

' 1.1.28. OK.III. ' . sXuzbowg pik.dypl.Okulicz-Kozaryna Jarosiawa,dowdd-

' . cy 29 pp.w Kaliszu /25 dp./.Wymieniony oficer dowo-
dzi puzkiem 11 lat.Jeszcze w roku 1931 byxz wezwany
ne gre wojenng przez Pana Pierwszego Marszaika Pol-
ski.Podczas tej gry wywart tek dodatnie wrazenie,
ze uzyskar pochwalg i siowa wyréznienia od Pana ,
Pierwszego lMarszaika.W naste¢pstwie tej gry miax by
prze suniety na wyzsze stemowisko,o0 czym s$wiadczy ze-
wisdomienie ppik.Sobolty,ktére zaXgeczam w odpisie. ;
W tym jednak czasie objgt w 25 dp.funkcje¢ dowddcy !
p.d.ptk.dypl.Lawicz~Liszka.Zdaniem pzk.Okulicz-Ko-
zaryna ten nowy dowdédca p.d.ustosunkower sig do nie-
go osobidcie w sposdéb najbardziej nieprzychylny. :
Wpzyngt na pogorszenie jego opinii i uzyskal przez
swoje postgpowanie,ze puikownik dypl.Okulicz-Koza-
ryn zostat catkowicie pominigty przy obsadzie wyz- |
szych stanowisk.Taki stan trwa juz 7 lat.Uwzglednia-i
jgc,2e w czasie mojej dwuletniej inspekeji 25 d.p., !
poznatem pik.dypl.Okulicz-Kozaryna jgko of icera przyw~

5 . gotowanego 1 me jgcego dobrze w giowiejsspokojnego w !

: : f . akeji,wykazujgcego dar realnej decyzji i konsekwent-:

: E : . nego wykonania,doszedlem do przekonania,ze of icer !

; 3 E . ten zostat stuzbowo skrzywdzony.Ze jego konsekwent- !
: ! ' ne pomijenie przez tyle lat musi byé istotnie wyni- :
? kiem jakichkolwiek przeszeanek personalnych,nieodpo- :
viadajgeych zasiugom i wartosciom tego prawego osi- |
cera.Kierujgc sie dobrem stuzby,prosze¢ Pana Marszaika
o0 wglgdnigecie w powyzszg sprawe oraz o rychie przesu-
nigcie pzk.dypl.Okulicz-Kozaryna na stanowisko decy
p.d .,aby uczynié zadosé wymogom sprawiedliwosci i
daé¢ temu of icerowi moralne zadosdéuczynienie.

: /-/ gen.Rémmel.

o
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16.. rxk.dypl. & Deca Obr. . Okulicz-Kozaryn /Gre Wo3j.25-28.1.38.-dca d.p./
; 19. Plotn. : Jarosiaw Rozkazy proste,realne.Operacyjnie i taktycznie
1.I.28. OK.III. orientuje sig¢ b.dobrze,konsekwentny.Wywigzat sie

wzorowo z bardzo trudnej sytuacji.
/=/ gen.Rémme 1.

/6.X.1938.~dca 29 p.p./ :
Oficer i dowdédca bardzo solidny.Putk me w duzym po-:
rzgdku.Pracuje rze telnie bez blagi.Na wszystkich ;
éwiczeniach dowodzikt spokojnie-decyz je pobieral
szybko i trafnie.UmiaZ sobie zorgenizowaé dowodze-
nic.Charakter prawy,zoinierski.Bardzo dobry wycho-
wawca korpusu oficerskiego.Bedzie lepszy jeszcze na:
wo jnie ,bo ma duze doswiadczenie,nie traci sig,ma i
swoje zdanie.Na putku siedzi juz nieco za dzugo,
okozo 10 lat.Byx kilkakrotnie pominiety w awansie,
co jednak nie wpiyngio ani na pogode ducha,ani na
wyniki pracy.Chciaibym go mieé na wojnie w linii.
Nada je sig¢ na dowédce piech.dywizyjnej.

. /=/ gen.Rémmel.
/18.X.1938.-dca 29 p.p./.
Oficer i dowédca solidny,tek tycznie orientuje sig
dobrze.Samodzielny,pracuje bez blagi.Prowadzi kor-
pus oficerski dobrze .Decyzja trafna,szybka,nie
prze jmuje sig¢ trudnosciemi-zawsze jest spokojny,
pewny dca na wojnie.Nadeje si¢ na p.d.Zdolnosci

_______________________________ eecceieeeeeeoni.PTZecietne.  -/~/ gm.Réumel.
_l?.?Plk. Dca Obr. Kohutnicki Romuald 713.X.1938/., ,
20, Plotn. Zupeinie odpowiada na stanowisku dcy OPL.0OK.Poznai, !

i 1.1.28. OK.VII. ktére ma mniejsze i mniej skomplikowane zadania

z punktu widzenia OPL.-Pracuje systematycznie.
/-/ gen.Za jgc.

................................

18.! Pxk.dypl. Dea 17 dp. Kemski-lilan . /Podrdéz hist-takt.23-25.VI.38/.
g N Meksymilian Na szczeblu dcy grupy oper.-dobrze zrozumisne za-
1.1.28. dania w.j.-Zarzgdzenia do prowadzenia walki-dobre.
' ] Dobre skupienie rozporzgdzalnych wysizkdéw i $rod-
kéw. /-/ gen.5zylling.

/Gra Operac.3ztebéw Nr 4; 2-6.VIII.38.-dca d.p./
Pracuje bardzo solidnie i wybitnie lojalnie.Sytu-
acje tektyczng ogarnia powoli,ale po jej zrozumie-
niu,pracuje z zeciegciem.Niepowodzenie znosi z tru-
dem 1 z duzym wysiikiem nerwowym.Zachgcony dobrym
stowem,moze daé 2z sie bie bardzo wie le.

/=/ gen.Kutrzeba.
734.X.193%8/,

Bardzo ambitny i inteligentny dowdédca.Zdolnosei
taktyczne duze.Rezultaty wyszkoleniowe w cezej dy-
wizji duze. /-/ gen.Szylling.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-

7 .XII038/O

Cwiczenie w zakresie obrony obustronie opartej:
praca przecigtna. /=/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na sk rzydle ot-
wartym ugrupowania :praca dobra i poprewna./lus z¢
odrazu zastrzec sig,2e warunki i sposéb,w jakich
ta prac a zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy
do oceny miarodajne j dla wartosci danego dowddcy/.
/=/ gen.Piskor.

19.:PZk.dypl. . Szef Dep. - Wartha Witold /Podréz taktyczna 193lr./. _
r 28 - Dow.Og. . Wysoce sumienny i pracowity oficer dypl.Poglsgdy
11.1.28. . ' tak tyczne zdrowe i logiczne.Wysoka lojalnodé siuz-
: _ bowa. /-/ gen.Berbecki.

20.! Pzk. . Dysp.Dey ' Gigiel Jézef /17.X1.1936.~ dca 40 p.p./
- + OK.VI. 5 . Baxrdzo dobry w terenie i z wojskiem.Ne mapie wy-
t1l.I 28, ; ; chodzi gorze j;Wychowawca siaby.Upije sie-wysiany

przez Dcg OK.do lecznicy na 3 miesigce.Typ dobrego
bojowego dcy,z ktérym niewiadomo co zrobié w cza-

- RSN RS e _sie pokoju. ' /-/ gen.Febryeqy. |
21.§P1k.dypl. . Szef Dep. é Piekarski Wacziaw . /Podréz hist-tekt.20-22.VI.38.-dca w.j. i gr.op./
L B9 « Piech. 5 . Decyz je jeko dcy w.j.i gr.op.poprawne,nie ujawnia-
51.1.28. . MSWojsk. : . Jg szerszego horyzontu.Organizacja pracy wojsk,zro- .

zumienie sytuacji i rozdziax zadend dobre.Skrupulat-
nie rozwaza mozliwodei wysilku i ostrozny w kalku-
lecji czasu,co jest raczej wynikiem wrodzonej
pedanterii. /~/ gen.Norwid-Neugebauer.

/c.d. na str.6-ej./
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2l1.. Ptk.dypl. ' Szef Dep. Piekarski Wactaw : /Gre Opérac.Sztabdéw Nr 3 -15-19.VII.38.-dca dp./
iy : Piech. : FPizycznie bardzo ruchliwy dowddca,ktéry jednak de-

2128, . MSWojsk. : cyduje si¢ wolno.la skionnosé do odruchowych ro z—

i . kazdw i do niedoceniania czasu,potrzebnego dla _
zapewnienia wspdtdziatania broni.Niepowodzenia zno-
si 2atwo.Z pracy sztebu korzysta nierdéwnomiernie.

/-/ gen.Kutrzeba.

/60X-19380— dca 29 dopo/
Poznax wartosé podkomendnych i objgx caxodé szko-
lenia a przez to dodatnio wpiyngx na sharmonizowa-
nie prac puikdéw w w.j.Stusznie ocenia uzyskany po-
ziom i umie wysungé konkretne wytyczne.Ciekawe i
przemyslane tematy dla ¢wiczed wyzszych zwigzkdw,
jednak powstajg trudnosci w OSL,anl ciu celu szko-
lenia lub nierealne sytuacje,gdyz brak dogwiadcze-
nia,by ne czas odpowiednimi Srodkemi nastawié de-
cyzje uczestnikéw.Inteligentne i przejrzyste omd-
wienia.Wzglednie migki stosunek w przeprowadzaniu
woli,wiecej uzywa ogélnikowej perswazji,anizeli
stosowania $rodkdéw psychicznych,odpowiadajgcych da-
nej Jjednostce.dJeko dca tektyczny poprewny,lecz ma-
20 elastyczny w swych rozwigzeniach.Wartosé pracy
oceniam jako zupeinie dobrg.

/=-/ gen.Norwid-Neugebauer.

22, PEl:k dypl. Dea 4 dp. Boxtué likoZaj - /15.X1.1938/.

26 . Wiedza i doswiadczenie,charakter i temperament, te-
:1.1.28. ‘ lent dowodzenia w polu i umiejetnosé szkolenia :
: ' - skladajg sig¢ u tego dcy na harmonijng ceXosé bardzo

dobrego dcy dyw. tsk na czas wojny jak i pokoju.
/-/ gen.Bortnowski.

/Opinia ze czas akecji na Zaolziu w 1938r.-23.XIL38/.

Talen t.Widzi jesno,my$li wyjgtkowo realnie i kon-

kretnie.Jest 1ubiany,budzi zeufanie tek u przexozo-

nych, jak i podwadnych.Swie tny dowddca dywizji i w |

razie potrz eby wyzej .Zdolny do samodzielnych zadai.:
-/ gen.Bortnowski.

|t SRR S S
1

23.!Pik. Dca Obr. Marszatek £13.X2.195%8./

o Plotn. Meksymilian Zdolny i energiczny dowddca OPL.OK.Nr I.—Praktycz—

11:1.28. OK.I. nie i realnie ujmuje zagadnienia;pracuje planow

. i szy bko. /-/ gen.Zajgc.

24.:Pxk.dy pl. Deca 15 dp. Przy jatkowski /Podréz hist.-takt.1l7-19.VI.38/.

i 20, Zdzistaw Plan dziatenia $misty i ryz ykowny z wyraZng myslg

1.3 .20, przebicia sie sile—a.Jednak widad tendenc jg do roz-

? . preszania siZz,nie majgcych warunkdw wspdidziata-
nia miegdzy sobq Potrafi my$leé kategoriami dcy
operacy jnego. /-/ gen.Knoll.

/Gra Operec.Sztebéw Nr 5 - 9-13.VIII.38.-dca dp./
Taktycznie zdolny ,umie stosowaé zasady zgodnie z
pozozeniem.lla tendencje do odruchowych rozkazdw i
do niedoceniania czasu potrzebnego do zorganizowa-
nia solidnego wspdzdziatania broni gidéwnych.Umysk
bardzo lotny,charakter lubigcy samodzielng prace.

-/ gen.Kutrzeba .

[21:X:1938/.
Bard zo inteligentny,rzutki i zaradczy oflcer.Posmda
dobre poglgdy taktyczne,duzo inicjatywy.Stanowczy
i kolezeriski.Wywiera dobry wpiyw na podwiadnych.
Bard zo wartosciowy dowédca dywizji pod kazdym w z&,lm-

. dem. /-/ gen.Kutrzeba.

. /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI~

L 7.X11.19%8/,
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /=/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca dobra i poprawna./NMuszeg
odrazu zastrzec si¢,ze warunki i sposdéb,w jakich
ta praca zosta ta przeprowadzona,nie da;j&; podstawy

, ! + do oceny miesrodajnej dla wartoéc:. danego dowddcy/.

: j : : /—/ gen.Piskar.

1
[P p——

25.};2]& dypl. . Dca 20 dp. . Lawicz Wilhelm i+ /Podréz hist.-takt.13-15.VI.38.-dca dyw /
i 29 i Na szczeblu dowddcy dywizji - dobry.
e 1:.29 5 : -/ gen.Kwadniewski
:' : ; . /Gra Operec.5ztabéw Nr 2;8-12.VII.38.~dca d.p./
; : + Dowodzl spokojnie decyduge niebiyskotliwie, ale
! zwykle dobrze. Potrafi dobr ze posiugiwad siq
i sztabem. /~/ gen.Kutrzeba.

: § c.d. na str.7-ej.



- 7 -
. Stopien ; :
Lp.. Kolejnosc Funkcja: Nazwisko i imieg Ostatnia opinis inspektorska - Uwagi
ogblna : _ ,
w stopniu ' . / funkcja /
i starsz.
. : : C.d.Ze S'tl”.6—ej-
25.: Pxk.dypl. | Dca 20 dp. : Lawicz Wilhelm i /25.,X1.1938./ .
29. : . Na tym stanowisku od niedewna.llimo diugiej przerwy ,
11.I.29. : . w dowod zeniu da je sobie dobrze radg z dywizjg.Wy-

kazuje duzo ambic ji i checi.Zmyst taktyczny rozwi-
niety.W dywiz ji podciggngx dyscypling i tempo pra-
Cye /-/ gen.Piskor. : '

: /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-

i 7-XII-1€38/. g

: Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca przeciegtna. /Q/ygen.Szylling. -
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skizydle ot- @ {
wartym ugrupowania:praca dobra i poprawna./Nusze :
odrazu zastrzec sig¢,ze warunki i sposéb,w jakich
ta preca zosta za przeprowadzona,nie dajg podstawy
do oceny miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/. !

/-/ gen.Piskor.

26- Ptk. Kmdt. SOkdl—SZahin /31-}(.19341‘.— deca 78 p-po/o

v 56 ' m.Przemys$l lliec zyszaw '+ Potwierdzam opinie 1931 i 19%3 jeko podstewowe.
1 1le1.29. i Pxk.Szahin me duzo sprytu zyciowego,jest obrotny

i ruchliwy na odcinku gospoda rczym.Natomiast tak-
tycznie siaby,brek decyz ji ugruntowanej,chce dogo- !
dzié dowddcy prze rozonemu,charskter niepewny.Dle
dowodzenia wojennego recze] nieprzydatny;moze byd
wykorzystany w stuzbie poborowej lub administra-
cyjnej-b.dobrze.Ogélnie-jako dowddca puiku-prze-
cietny,a nawet na odcinku tektycznym sisby i dla-
tego zoestgpienie go w _dowodzeniu zwiaszcza W _pud-
ku Beranowickim-uwazam za b.wskszane.

/-/ gen.Piskor.

- s

Deca 23 dp. sadowski Jan III. : /Podréz his t-tekt.31.V-2.VI.1938/.

27.! Pxk.dy pl.
T _ Wybitnie logicznie i konsekwentnie pracowaz w po-
' k129, ; lu.Zbyt mocno poddaje sie cudzej doktrynie .Brak

krytycznego stosunku do przesziosci.Pracowail z
duzym zainteresowaniem i talentem.
/-/ gen.Berbecki.

/Gra Operac .Sztabdéw Nr 1 - 4-8.VI.38.-dca dp./
Nieprzecictna pracowito$é i peine opanowanie
wszy stkich dziazdéw techniki dowo dz enia .Rozumuje
logicznie,organizuje sprawnie i szybko.Lojalny wy-
konawca,pedant.Decyzje sg wynikiem osobistej pracy
mys lowe j we wszystkich szczegdzach.

/~-/ gen.Kutrzeba.
/20.X.1938/.
Charakte r:ambicja osobista kolosalna,lecz rdéw-
niez wielka i ambicja pracy.Przydatnogé siuzbowa:
bardzo dobry dowédca dywizji.Duzo precuje sam i
umie zmus ié do pracy podkomendnych.Wartosci' tek-
tyczne :szybki i dokiadny we wszystkich warunkach
pola.Utalen towany dowddca oddziaXu.Zdolny do sa-
modzielnej pracy.Dalsze uzycie:wybitnie zasiuzyzx
na awans.Powinien jeszcze pare lat pozostaé na
swym stanowisku dla korgysci siuzby.

/-/ gen.Berbecki.
/Opiniea za czas akcji na Zaolziu w 1938r.-
235.X11.1938»./»
Pewny dowddca,openowu jgcy cazkowicie chareakterem,
wiedzg i dodwiadczeniem zakres dowodz enia dywizjg
i w razie potrzeby wyzej.Sumiemno$é i drobiazgo- !
wosé pracy dochodzi do opanowania nietylko bezpod- |
rednio mu podlegiych,ele i najnizszych dowddcow.
Daje to pewnosé,ze tam,gdzie rzeczywistosé wojen-
na na to pozwoli,kazdy 2zoinierz ruszy do walki na- '
stawiony i przygotowany.Zdolny do samodzielnych

. zadaf. /~/ gen.Bortnowski.
28.! Ptk.dypl. . Deca Obr. . Bardel Euzebiusz . /13.X.1938./
: 32 . Plotn. . Walerien llaciej dr. Inteligentny,obowigzkowy i skrupulatny dowddca
11.1.29. v DR X : - OPL.UK.pPrzemy$l.lojem zdaniem powinien jeszcze
i : byé wyprébowany w linii,gdyz znam go jako pierw-
: szorzednego dowddce liniowego.
: /-/ gen.Zajgc.
29.: Ptk.dypl. : Zca Szefa . Borzegcki Roman i /24.X1.1931 = dca Tl PsPs/e g
i 33. . Dep.Uzup. : . Pracuje,przy wydatnej pomocy zastegpcy dowddcy pui-:
+1.I1.29. . MSWojs k. ! ku,i nadal nad wyszkoleniem puilku.Administracyjnie :

postawix puik na bardzo wysokim poziomie.W dowodze-
: . . niu tektycznym me dobre wyczucie sytuacji,pobiera |
; : ; . trafnie decyzje, jest jednakowoz za meXo energiczny:
: ? i i konsekwentny w ich przeprowadzeniu,co sig¢ ujaw- !
nie juz w rozkazach.W czasie tegorocznych ¢wiczen
dywizyjnych wykazal jeko roz jemca gidéwny mniej E

i
1
]
]
]
i
L]
1

c.d.na str. 8-ej.
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29.:Pxk.dypl. : Zca Szefa ' Borzecki Roman . inicjatywy.Stosunek miedzy nim a dowddcg dywizji
! 5, 5. . Dep.Uzup. ; . troche sie¢ uregulowai,mem jednak wrazenie 2ze pew- !
1.1.29. . MSWojs k. i . na niecheé ze strony dowédcy dywiz ji jeszcze ist-
: . : - nieje.Bardzo do bry ofier dyplomowany i dobry do-
- wédca puzkuj;bedzie prawdopodobnie © wiele lepszy
. w stuzbie stabowej. /-/ gen.Dzierzenowski.
30. :PZk.dy pl. . Dca 16 dp. ' Switalski Stanisew | /Gra Operac.Sztebdw Nr 5 -9-13.VIII.38- dca dp./
: 34. : . Jan Ferdynand + W dowodzeniu cechuje go nermwowa ruchliwosé.Stele
11.1.29. b 5 . poza sztsbem.Rozkazy odruchowe i dorywcze.Potra-
i ' . i jednak pod przymusem tek tycznym,organizowaé
: : - wysitek solidnie.Poglgdy na mozliwosci taktyczne
: i f . wojskyo stanach i uposazeniu wojennym, przesadnie
: . optymistyczne.Objawia silny pged do ogarnigcia
: . rzeczy nowych. /-/ gen.Kutrzeba .
/15.X1.1938/.
Oficer o wielkich walcrach ideowych.Pracuje duzo
i z wielkim prze jeciem w dziedzinie spozecznej.
Jako kierownik déwic zed-operuje chetnie ogdlnikami !
bez giebszego wnikania,méwi berdzo duzo bez wiel- |
kiej korzysci dla stuchaczy.Nie zeawsze wie cze go !
chce nauczyé.Sam popeinia kapitalne biedy tekt.
Stabo ocenia mozliwosci i rzeczywistosé tektycz-
ng.sStosunek do cudzych bizeddéw nie rzeczowy a kry- :
ty czny,berdzo 2etwo si¢ wyczerpuje.Ostatecznej
opinii nie wyda jg-musze¢ sie wstrzymaé do przy-
szXego roku. -/ gen.Bortnowski.
/Kurs dos kon.dla wyzszych deéw w CWPiech.28,.XI-
T.XI1.38/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca siaba. /-/ gen.Szylling. :
- Cwiczenie w zakresie obrony staitej na skrzydle ot—
wartym ugrupowania:praca przecigtna./Musze odrazu !
zgstrzec sig,%e warunki i sposdéb,w jakich ta pra- !
ca zosta Xa przeprowadzona,nie dajg podstawy do '
oceny miaroda jnej dla wartosci dene go dowddey/.
T SR R R L G T e IR SenPRROSTT R SN ML Lo R s Y
31.:Pxk.dy pl. . Doa 26 dp. Brzechwa-Ajdukiewicz | /Podrdz hist.-takt.23-25.VI.38/. ;
Le 36 ~ Adam Prowadzenie walki w ramach w.j.dobre w wykomaniu.
P L ; - Powzlete decyz je nie odpowiadajg rzeczywistosci.
: Dowodzenie $Smiaze,przebojowe z pewnymi brakami
W openowaniu organizacy jnym.
/-/ gen.Szylling.
/14.X.1938/.,

Temperament osobisty duzy.Wpiyw na podkomendnych
dodatni.Wyszkoleniowiec dobry.W dowodzeniu dywiz- !
Jjg braki:w koncepcjach taktycznych i wykonaniu. '
/-/ gen.Szylling.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
T.X£11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling. :
Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-
- wartym ugrupowania:praca dobra i poprawna./lMuszeg
odrazu zastrzec sig,Ze warunki i sposéb,w jakich
ta pracz zosta la przeprowadzona,nie dajg podstawy !
do oceny miarodajnej dla warto$ci danego dowédcy/.
/~/ gen.Piskor. ’

32.: Pzk.dypl. Pom.Dcy Hylewicz Bohdan /Gre woj.22-25.VI1.%38.w Toruniu:dca d.p./
i 36 v OKSITL. Juliusz Srednia lotno$é umysiu.Tektycznie wyrsbia sie. :
t1.1.29. _ ; Pracowity. /-/ gen.Miller.

W pracy nierdwny.Tektycznie dosé dobry.Przypusz-
. czam,Z2e w siuzbie sztebowej bgdzie lepszy.
: /-/ gen.Szylling.
33.: PZk.dypl. Deca 13 dp. ' Cwiertniak Jdézef . /Podréz hist.-takt.13-15.VI.38.-dca dyw./
' 57» ; Stefan © Na szczeblu dowddcy dywizji-dobry.
11.1.29, j : /~-/ gen.Kwasniewski.
? . /15.X.1938.-dca p.d.6 d.p./
- Jak w roku ubie giym.Wykazax wysokg znajomosé ze- |
; _ . gadniel kwatermistrzowskich,déwiczenia omawia nie-:
j ; . zwykle zajmujgco i pouczajgco.Taktycznie dobry,
‘ : . jest niewgtpliwie peinowartosciowym dowddcg wyz-
E { . szego szczebla. /~/ gen.Kwadniewski. 5
: : + /24.X1.1938/. ;
: Bardzo dobry wyszkoleniowiec i wychowawca,o duzym:
dodatnim wpiywie na podwiadnych.Taktycznie zdolny,
troche za migkki w kontrolowaniu wydanych rozkazdw
bojowych.Dobry. dowddca dywiz ji,zdrowie szabe.
/-/ gen.Burhardt-Bukacki.

C-do na Str.9—ej-
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33. Pxk.dypl. Dea 13 4.D» Cwiertniak Jézef @ /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-7.XII.

37 Stefan - 29387+
1.I.29. Cwiczenie w zakresie obrony obust ronnie opartej:
praca przecigtna. /-/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:prace dobra i poprawna./Musze
odrazu zastrzec si¢,Ze warunki i sposéb,w jekich
ta praca zostaa przepr ovadzona,nie dajg podstawy
do oceny miarodajnej dla wartoSci danego dowSdcy/.

/=-/ gen.Piskor.
/Gra woj.w Kaliszu 25-27.I.39.~ dca d.p./ |
Zaden dowéd ca,tektycznie staby.Charakter miekki i
wpiywowy.Stara sie odgadywadé mys$li kierownika.Inte-
ligencja duza.Nie jest to typ dowddcy .

/-Pi-/ gen .Rémmel .

34, Pik.dypl. Zca Dcy Myszkows ki /6.X.1937.~dca 13 d.p./
38. OK.VIII. Aleksander Inteligencja bxyskotliwa,alw powierzchowna.Umysk
l1.1.29. Zygmunt .zupe Inie chactyczny, nie umie w pracy odrdéznié

szczegdéxdw waznych od bzahych.Obok $wietnych roz-
wigzan czy doskonal e przemySlanych éwiczer,znaj-
dujg sie¢ decyz je i rozwigzania wprost bezwartod-
ciowe .WytrzymaXosé fizyezna b.duza.Ambicja oso-
bista wprost chorobliwie rozwinieta.Jako dca dyw.
dos tateczny.Nie mozna nigdy byé pewnym jego de-
cyz ji.Pracowito§é ogromnajduza czesé wiozonej
energil marnuje sie nieproduktywnie wobec niekon-
sekwentnej pracy i zajmowania sie ciggle nowymi

drobiszgami. /~-/ gen.Burhardt-Bukacki.
35. PIk. Dea 2 d.p.  Dojan-Surdwka /GTe Woj.22-25.VI.38.w Toruniu: dca d.p./
39. Edward Jan Lotny umysz .Orientac ja szybka.Taktycznie wyrobio-
1.1.29, ny. /-/ gen.Miller.
/%4.X.1938/. :

Wzyx sig Juz w nowe zadenie jako dca dyw.,zrozu-
miax dobrze wladciwg postawg jaksg za jgé winien na
tym stenowisku i podszedl umiejetnie do kierow-
nicze j,samodzielnej pracy.Wszystkie moje dotych-
czasowe obserwacje $wiadczg,ze dobrze dowodzi, a
b.dobrze wychowuje.Krétki tylko okres sprawowania
przez niego tej funkec Ji nie pozwala mi ocenié ne-
razie stopnia skutkdéw tego w dywizji.W stosunku
do brakéw,ktére podniostem w opinii w 1936r. za-
szta zasadnicza zmiana na lep sze.

/-/ gen.Tokarzewski-Kara szewicz .
/Kurs doskon.dla wyz.dcéw w CWpiech.28.XI-7.XII.38/
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony sralej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:prace przecigtna./Musze¢ odrazu
zastrzec sig,%e warunki i sposdb,w jakich ta praca
zosteza przeprowadzona,nie dejg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowSdey/.

36. Pik.dypl. Dca 8 d.p. Purgalski Teodor /Podréz hist-takt.20-22.VI.1938/.
40. Wiktor Decyz je i rozwazania ostrozne,powolne,lecz siusz-
1.I.29. ne i celowe.Dobra kalkule ja czasu i przestrzemi.
Myéli wolne od nalotu sugestii historycznych.Jako
dca w.j. wykazat dodatnie wartosci.
/=/ gen.Norwid-Neugebauer.
/11.X.19%8/.
Wykazaz umiejetnosé orgenizacyjnego opanowania no-
wej prec y.Szybko oceniX i Xatwo ustosunkowatr sig
do podkomendnych.Wartosé przeprowadzonych zajeé
tak w polu jek i na mapie oceniam jeko zupeinie
dobre i odpowiednio dobrane do poziomu uczestni-
kéw.Zaobserwowazem ostrozng,czasem mato zdecydowa-
ng,korekturg bxeddéw lub uleganie zdecydowanie wyra-
zonym poglgdom, co sgdze iz ustgpi po nebraniu wigk-
szej pewnoscl siebie i bardziej diugotrwalej prag
na stanowi sku samodzielnego dcy.Udziax' w pracach
doskonal enia i operacyjnych rozwazny,powolny,lecz
wydajny-éwiadczy o przygotowaniu i walorach dcy
Welo /=/ gen.Norwid-Neugebaver .
/Kurs doskon.dla wyz.dcéw w CWPiech.28.XI-7.XII.38/.
Cwiczenie w zakresie obrony obust ronnie opartej:pra-
ca przecigtna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecigtna./Musze odrazu
zastrzec sig,2e warunki i sposdéb,w jekich ta praca
. zostaia przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
: miarodajnej dla wartosci denego dowddey/.
' /-/ cen.Piskor.
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37. | PXk. Dca Pomorsk. | Mazurkiewicz Tomasz
. 41. BIyglOoNi !
1.1.29.
38. | Pxk. Dca p.d. Misigg Ignacy
] 42- 6 dopo
5101-290
39. ! Pik. Dea 9 dp. Werobej Jézef
43.
101029|
40. : Ptk. Deca 3 d+De Turkowski Marian
' - 44.
101!290
41. Pik.dypl. = Pom.Dey Durski Zygmunt
v 45, OK.IX.
£ 3.7.30.
42.! Pxk. Kmd t Machowicz Stanistew
) A6 m.WVarszawa
'1.I.30.

/14—0X01936o" dca 68 popo/o

Charakter b.prawy ,b.dobry wychowawca.Bardzo dobra !

lojalnoéé suzbowa.Taktycznie dobry.Ze wzglecdu na

starszeristwo pozostawienie na obecnym stanowisku

jest dle niego przykre.Najlepszy bytby na dcg bry

gedy KOP./zemiXowany gospodarz i spozecznik/. '
/-/ gen.Burhardt-Bukacki.

/15.%:1938/,

Jeszcze nie objgx dowcdzenia.Znam pik.Misigga

z 4 dyw.piech.jako pierwszorzg¢dnego dowddceg pu-
ku piechoty i jestem przekonany,Ze odpowie dosko-
nale zeréwno nz stanowisku dowédcy piechoty, jak

i1 w przysziodci na stanowisku dowédcy dywizji pie=

choty. /-/ gen.Kwaéniewski.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI~
7.XII.1938/.

Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
prace dobra i poprewna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle
otwartym ugrupowania:praca slaba./ﬁuszq odrazu

- zastrzec sie,ze warunki i sposdéb,w jakich ta pra-

ca zostala przeprowadzona,nie dajg podstawy do
oceny mieroda jnej dla wartosci danego dowddcy/.
/-/ gen.Piskor.

/Gra woj.w Wwie 22-24.I111.38.-dca d.p./
B.trafne decyzje,b.dobre rozkazodawstwo.
, /=/ gen.Burhardt-Bukacki.
/Podréz hist.-takt.13-15.VI.38.-dca dyw./
Na szczeblu dowddcy dywizji-dobry.

/Z/ gen.Kwadéniewski.

! /240XI.1938-‘-dca p-d013 d-p-/

Duzy talent dowddczy.Wrodzone zdolno$ci.Doskona-
1y wychowawca i wyszkoleniowiec.Chars kter b.twar-
dy i zdecydowany. /=/ gen.Burherdt-Bukacki.

Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI.-
7.XII.1938r./.

. Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
- praca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony staiej na skrzydle

otwartym ugrupowania:prace siaba./Nusz¢ odrazu

zastrzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich ta pra-

ca zosta ta przeprowadzona,nie dajg podstawy do

oceny mierodajnej dla wartosci dane go dowddcy/.
/-/ gen.Piskor.

. /Podréz hist.-takt.9-11.VI.1938/.
- Daje decyzje siuszne,nieraz oryginalne,odbiegajg-

ce od utartego sza blonu.Pracuje myslowo wolno,do-
maga sie zbyt wielu danych-ktdére zresztg celowo
wykorzystuje-dla powzigcia ostatecznej decyzji.

/=/ gen.Narbut-Iuczyrski.
/Kurs doskon.dla wzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7.X11.1938r./.

. Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:

praca bard zo dobra. /=/ gen.Szylling.

. Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-

wartym ugrupowania:preca dobra i poprewna./Mus z¢

. odrazu zastrzec sie,ze warunki i sposéb,w jakich

ta prace zostaza przeprowadzona,nie dajg podstawy
do oceny miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.
/=-/ gen.Piskor.

/15.XI1.1938.~dcea p.d.4 d.p./

Inteligen tny,duzo umie,chgtny,dobrze wychowany,
towarzysko lubiany.Jako dca w polu nie wie-
rzy w swoje decyz je,zatamuje si¢ przy nejmniej-
szych trudnosdciach.Jako kierownik wyszkolenia
nie umie natchngé swych uczni wiarg w to co mdwi
i robi.Na dowddce zupeinie sie¢ nie nedaje, na
kierownicze stanowiska w sztsbach-réwniez.Na po-
/=/ gen.Bortnowski.

=Som

(=1 R EN

Zgedzam sie caitkowicie z oceng Generaza Piskora.

? Bezwarunkowo nie jest to dca ani na czas wojny

'+ ani na czas

pokoju. /-/ gen.Fabrycy.
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3 i i . /10.XI.1936.~ dca 35 p.p./ :
43,.; Pik.dypl. : Szef Szt. . Rudka Ludwik . Stary dca puiku-zycie w puzku doskonale zorganizo- :
: 47 : ;

1

: . + OK.VI. : Mikozaj . wane.Wszedzie znaé¢ jego rgke.Puik wyrdznizs sie w
1 1.1.30. : : ¢ dywiz ji i Jjest jednym z najlepszych w korpusie

i f i + pod wzgledem zewnetrznej prezencji,dyscypliny i
: ? { . wyszkolenia.Wszedzie widad duzg starannogé,az do
i ’ ' szczegbtdéw;gospodarka prowadzona jest b.dobrze.

; : : . Osobigcie pzk.Rudka daje sobie rade z zagadnie-

: : f - niami taktycznymi w ramach w.j.Decyzje jego sg po-

: ? : . prawne i logiczne.W wykonaniu nie ryzykuje i nie

; : : . improwizuje,a stara sie¢ is¢é prosto po przecietnej.

§ o ' . Osobiste walory-b.duze.Pik.Rudka bedzie dobrym

: : - deg p.d. zwiaszcza tam,gdzie dywizjoner obdarzony

duzym temperamentem wymagaé bedzie solidnego wy-

: ; : . konawcy. /-/ gen.Piskor. :

¢V ammdmmmemssessssassaasane R ——— e i 0 0 O O 1 O 1 fremmmm e ——.
44.; Ptk.dypl. Dea Bryge . MysZowski i AIBR.X11,19387, :

? + K.O.P. : Mieczyszaw . Bardzo pracowityj;duzo wysitkdéw wiozyx w usunigcie

1 1.1.30. . "Polesie" : brakéw organizacyjnych KOP.,ktére z punktu widze-

: : ; nia wojennego trafnie analizuje i dobrze widzi.
W precy tektyczno-operacy jnej w polu bardzo skom-
plikowany ,niespokojny,troche chaotyczny.W wyzszym
dovodzeniu na wo jnie moze sprawié niemiXe niespo-
dzianki:chege zrobié ambitnie i jeknajlepiej,be-
dzie czg¢sto zmieniaé decyzjg,niepotrzebnie przerzu-
caé wojska,ingerowaé zbytnio w dzistania drobnych
oddzia¥dw,az w kordcu zaplgtaé si¢ moze w sytuecjg
drama tyc zng.Pisz¢ to co mi dyktuge sunienie.Osta-
tecznie jednak moge 51§ mylié,fomuiujgec swoje
zdenie na podstawie dwoch wigkszych éwiczeﬁ polo-
wych KOP'u,gdzie zresztg zadenie pik.lyszowskiego
nalez axo do trudnych.Nie chciekbym skrzywdzié ofi-
cera niechybnie wysoce ideowego i zasiuzonego.Nie
sgdzeg,aby druzsze dowodzenie brygadg KOP.mogzo
przyniesé dalsze elementy dla ostatecznego osgdu.
Proponuj¢ przeto,jako ostateczng prébe wyznacze-
_ nie ptk.lMystowskiego na dowdédce piech. dyw./pod
i : . Jjednego z naszych najlepszych dywiz jonerdw/ i po-

: : wierzenie mu na najblizszych éwiczeniach mied zydy-
wizyjnych dowddztwa wielkie jednostki.Poczym nale-
: : : zatoby powzigd deflnltywnq decyzag co do dalsze j
: ! : . kariery /sposobu uzycia/ tego oficera.
: . / gen. Somkowski.

45. Ptk.dypl.  Szef II11I. . dekliez Jozef ; /30.%, 1031.-dca 12 PP /

49, . Oddziaiu , . Wybitny dowddca puzku i pod kazdym wzgledem wybit-
1.1.30. . Szt.GZ. : . ny oficer,nada jgcy si¢ kolejno na wszystkie wyzsze

' : stanowiska zardéwno w procy liniowej jek sztabowej.

Bardzo logiczny,posiada duzg zdolnos$é tresciwego
1 jasnego wykiadu.Neda je si¢ doskonale do pracy wy-
ktadowe] do Wyzszej Szkoxy Wojennej,w przy5210501-
takZe na jej komendanta.Dowodzi bardzo realnie i
zy01owo. /-/ gen.Burhardt-Bukackl :

...............................................

46.: Pxk.dypl. Q Dca p.d. Kossecki Stefan . /Gra woj. 25 28 I 38 - deca d.p./ '
T 50, 25 d.p. . Spokojny,zrdwnowazony.Posiada wszystkie zalety b.do-
1+41:30. 5 . brego dowddcy wielkie j jednos tki.Oficer inteligent-
' . ny,energiczny, taktowny.lMy$li szybko,decyduje sig od- ;
razu,konsekwentny.Rozumuje prCBto.
/-/ gen.Rémmel.
/Podréz hist.-takt.17-19.VI.38/.
: _ + Rozumie i weczuwa si¢ w zadenie; jasno staw1a sobie
i ! 5 + cel do osiggniecia, jednak C&ZOASZLdZt dzialania,ze
- : + wzgledu na niedostateczne przewidywania,treci na swej:
wyrazistodel .Zadania jasne,lecz niekompletne.Posiada |
duzo zdrowego zmysiu taktycznego i poczucia rzec zy-
wistosci bojowe j. /-/ gen.Knoll.
/18.X.193%8/.,
Taktycznie orientuje sig¢ b.dobrzejzdecyz ja prosta i
trafnajkonsekwentny w prze prowadzeniu swych zamie-
rzeﬁ;b.pxacowity.Doskonaly kierownik déwiczen.Spo-
kojny,wymagajgcy 1 twardy.Nadaje sig na dcg w.j.
Zdolnosci posnad przecigtne.
/;/ gen.Rémmel.

-—-.--r------.-..- L LT T

47.} Pik. dypl | Dea s 7. ! Endel-Ragis ; /Gﬁa woj.22- 25 VI. ?8. w Toruniu: dca d.p. /

51 . g 9 d.p. ' Leopold Marcin i Umyst 10tny~szybka orientacja.Taktycznie i operacyj-
14130, - ' i nie wyrobiony.W pracy b.staranny.
/-/ gen.Miller.

1
e p——
]

/22 .X01938/0

Opinie poprzednie -1936 i 1“37-potnier"zam Prk.Regis
posiada wyrobienie taktyczne,decyzje i przede wszyst—
kim oharakter, ktére go kwalifikujg na dowodzenie

R
-

c.d.na str.l2-ej.
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47. !Pxk.dypl.  Dca p.d. © Endel-Ragis . dywizjg.Cechuje go refleksyjnosé,nawet pewna powol-
: 5 i 9 d.p. 3 Leopold lMarcin ' nosé w pobieraniu decyzji,a nastepnie updér w jej
1.1 30s ' ; . realizowaniu.Dobry Zoiniersz,rozumie zZoinierza,ma
: : = . powage wsrdéd podkomendnych.MaXomdéwny,zwarty,zew-
ngtrznie bez polotu,ideowy o ugruntowanych prze-
konaniach.Qgélnie b.dobry jako dow édca p.d .,moze
. dowodzié dywizjg. /=/ gen.Piskor.
. /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
r T211.38./
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca siaba. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle
otwartym ugrupowania:praca przecigtna./Musze¢ od-
razu zastrzec sig,ze warunki i sposdéb,w jakich
ta praca zoste 2a przeprowadzona,nie dajg podsta-
: wy do oceny miarodajnej dla wartogci denego do-
. wédcy/ . /-/ gen.Piskor.

48. P1k. . Dca Bryg. . Biestek Stefan i /27.X.1938/.
S K.O0.P. Leon . Umysiz tektycznie wyrobiony berdzo dobrze,me real-
1.1 350, "Grodno" ¢ ne wyczucie walki i pola bitwy.Zagednienia opera-
3 : ¢ Cy jne rozpracowuje coraz lepie j,ujmujgc prosto
i nie komplikujgc.Jako dowdéd ca-ma brygade w reku
i neada je jej zdecydowane pigtno.Bardzo dobry wy-
chowawca korpusu oficerskiego,ktdéry prowadzi sil- :
ng rckg dziata jgc na honor i ambicje,a nie repres-:
jami.Rozumie dusze zZoinierza.lla duzo inicjatywy :
i duzy autorytet.Sgdze,ze dojrzaz juz na stanowis-!
; : ko dowédcy dywizji piechoty. !
3 : /=-/ gen.F.Kleeberg.

........................

49, irtk.dypl. Pom.Dcy Tarczyriski-Alf ' /14.X.19%8~ dee p.d.17 8D/
T OK.II. Tadeusz Wiadysiaw ' Inteligentny i zdolny.UmysZXowosé ruchliwa i do-
thsd 50, _ ' ' sy¢é wszechs tronna .Najmniej zainteresowar przeja-
| wiax do codziennej pracy liniowej.

50, :P¥k.dypl. .« Dca p.d. Mozdyniewic z . /Podréz hist.-takt.4-6.VII.19%8/.
f 4. T2 Qe liieczysiaw . Pracowal jako dca strazy bocznej XX.Ros.Korpusu;
1+ 530, Stanisk aw . dca 42 i 31.Niem.dywizji:1l/Jako dca strazy bocz-
- nej /Brygada Czitowa/:brak $misosci w decyz ji-
: nie uderza na npla,ktdéry zagrodzix droge kolum-
. nie gxdunej.2/Jako dca 42 dyw.:decyzja siuszna-lo-!
giczna.Ugrupowanie poprawne, jedynie odwdd zbyt de—:
. leko jak na ledne warunki.3/Jako dca 31 dyw.:odci-:
. nek zbyt sze roki na obrone 1 d.p.,odwody zbyt
. piytko.Zneglizowanie z=grozenia wiasnych tyzdw.
Na ogét pracowax przecietnie 2-ga praca popraw-
. na. /-/ gen.Fabrycy.
/8.,X1.1938/, ;
Srednio zdolny,ale bardzo dobrze przygotowany dca
p.d.-Dowéd ca z charakterem i duzg energi@.w tym ro+
. ku bardzo poprawnie dowodzit dywizjg na ¢éwiczeniach
- miedzydywizyjnych,przetamujgc z wie lkg energig ’
. bard zo powazne trudnodci terenowe.Nadaje sig¢ na do-
wédce wielkie j jednostki./-/ gen.Fabrycy. :
Kurs doskon.dla wyzszych dedw w CWPiech.28.XI-
7.X11.1938/,
Cwic zenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
‘ . . praca dobra i poprewna. /-/ gen.Szylling.
: , . Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle
i g j otwartym ugrupowania:prace przecigtna./Muszg¢ od-
i ; ; razu zastrzec sig¢,ze warunki i sposéb,w jekich ta
: : : praca zostaza prze prowadzona,nie dajg podstawy :
: : do oceny miarodajnej dla wartosci danego sowédcy/.:

S PRI |

51.:Pzk.dypl. '+ Dca 24 dp. | Krzyzanowski . /I of.sztabu I.A.-pochwata-R.Wewn.B.I.GISZ.34/38. !
i 55, } ? Bolestaw lMaria : z dnia 14 maja 1938/. 3
11.I.30. : : . Rozkazem lSWojsk.Biuro Pers.L.2573.tj.II-1.z dn.
3 : i ' 22.XII1.1937r. zosta przeniesiony na inne stano- |
; i ? . wisko siuzbowe pik.dypl.Bolesiaw Krzyzanowski,ktd-:

]

ry od dnia 13 stycznia 1930r. peiniz funkecje¢ I Ofi-
cera Sztabu Inspektora Armii w Wilnie.-Pzk.dypl.
: : Krzy zenowski prze z przec igg 8-miu lat swej pracy
; . dat sig poznaé jako wybitny pod kazdym wzgledem
: : 5 . wspbtpracownik dowédcy wyzszego szczebla i wzoro- !
5 - : . wy przeXozony mojego sztebu.Jego doskonale ugrun- !
. towana wiedza wojskowa,szeroki krytyczny horyzont ;
i i myslenia oraz niepospolite zdolnosci,byiy zawsze !
: dla mnie rekojmig,ze powierzone mu do rozpracowa- !
i nia zagadnienia-niejednokrotnie bardzo wazkiego zne-

czenia-byty zawsze gicboko przemyslane,operte na

c.d. ne str.l3-ej,

¥
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c.d.ze str.l2-ej.
realnych i pewnych podstawach.Na specjalne uzna-

! nie i podkredlenie zasiuzyX sobie pik.dypl.Krzy-

zanowski swoimi zdolnodciami i niespozytyg precg
w zekresie dziedzin operacyjnej,taktycznej i wy-
szkoleniowe j.Jako pilny,sumienny,obowigzkowy i
pracowity potrafix zardwno w swojej pracy jak i
W pracy kierowanego przez niego sztscbu Inspekto-
ra Armnii,zachowaé rdéwnowage,spokdéj i doktadnodé-

5 nieodzowne cechy kazdego sztebu, jezeli praca je-

go ma byé owocng.Ujmujgce cehy jego charakteru
zjednaty mu sympatig¢ i dobre stosunki kolezeis-
kie,co zawsze dawazo sie¢ odczué dobitnie zardwno

. W stuzbie jak i poza siuzbg.Za caioksztaxt tej

owocnej i wybitnej pracy wyrazam pik.dypl.Krzy-
zenowskiemu w imieniu siuzby pochwalne uznanie i

- moje serdeczne podzickowanie.Zycze mu peknego

zoinierskiego szczg¢décia na nowym stanowisku i w
dalszej siuzbie oraz owocnej pracy i uznania za-
réwno od przekxozonych jak i podwizadnych.

/-/ gen.Dgb-Biernacki.
/13.%X.1938.~ I dca p.d.19 d.p./
Wysokie zdolnosci do zagadniend operacyjnych,szyb-

. ka orientacja,wysoka umiejetno$é analizowania i
. uchwycenia najwazniejszych czynnikdéw danej ope-

rac ji.Zastugujg na szczegdlne podkreslenie ogrom-
ne zdolnosci metodyczne go ujmowania zagadnien
operacy jnych.Zagadnienie dowodzenia wyzszego opa-
nowane cazkowicie. /-/ gen.Dgb-Biernacki.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
T.XIX1:387.

Cwiczenie w zakresie obro obustronnie opartej:

j praca bardzo dobra. /=/ gen.Szylling.

. /15.X.1938/.

Cwiczenie w zakresie obrony staig na skrzydle ot-

wartym ugrupowania:prace dobra i poprawna./Musze

odrazu zastrzec sie,ze warunki i sposéb,w jakich

ta praca zosts 2a przeprowadzona,nie dajg podstawy

do oceny miaroda jnej dla wartosci denego dowddcy/.
/~/ gen.Piskor.

Potwierdzam w caxej rozciggXosci mojg opinig ze-
sztoroczng.Na stanowisku obecnym odpowiada zupei-

. nie dobrze,na wyssze nie nadaje sie,gdyz brak mu

. wystgpienia dowddczego,$mizXosdci i pewnodeci siebie.
- Duza inteligencja wrodzona i neaby ta, jakby profesor,

czzowiek o duzej kulturze i wiedzy,posiada tez du-

ze wiadomosci tektyczne i umie jetnosé powzigcia de-

cyzji,ale tego wszystkiego sprzedaé¢ nie potrafi.

Cwiczenia apl.dyw.prowadzit bez wieckszego ozywienie

. /temat z gdéry narzucony/,przygotowany byt bard zo

dobrze i wykazaz duzo dobrej woli w systematycznym
przeprowadzeniu éwiczenia, jednak nie umizt 2z niego
ydobyé wiasciwych naukgsam byt jekby pod hypnozg

. broni pencernej npla.liéwi bardzo szybko i dlatego

- niewyraZnie.Proponujg¢ pozostawié na zajmowanym sta-

- nowisku jeszcze na rok préby.

/=/ gen.Kwadniewski.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
2 X11.19%8/,
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:

. praca przecigtna. /-/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-

. wartym ugrupowania:praca przecig¢tna./lMuszg odrazu

zastrzec sig, ze warunki i sposdéb,w jekich ta pra-
ca zostaza przeprowadzona,nie dajg podstawy do
oceny miarodajne]j dla wartosci danego dowédcy/.

: /=/ gen.Piskor.

é /10,X1.1935.~dca p.d.8 d.p./

Oficer o rozlegiych wartosciach osobistydh,wycho-

. wawczych i wyszkoleniowych.Taktyczne koncepcje in-

dywiduaelne i w wykonaniu proste.Podejmujgec decyzje

é ulega wpiywowi przepracowanych my$li,dajgcej auto-

sugestig mozliwosci.Zatwosé stylu i ujmowania mys-
1i.5i%a woli i poczucie odpowi edzialnosci b.dobre.

| Ujmowanie zagadnied stuzby i padistwa predestynujg
. tego dowddceg do pracy w wyzszych sztebach,gdyz kil-:

1

koletni pobyt poza linig wywari wpiyw i na studis,

-

- g

1
L}
1

ktére staty si¢ jednostronne i ne wprawe dowodzenia,

w czym miatx poczgtkowo trudnosci. ;
/=/ gen.Norwid-Neugebauer.

- -
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54. Pik.  Dca Obr. : Ocetkiewicz llarien: Najlepszy z dowddcéw OPL. OK.Inteligentny,energiczny.
59.  Plotn., : Jéze f : Czasem przykry we wsplipracy.Wszechstronny w zainte-
J1.1.31. CK.V. _ ' resoweniach.Ujmuje catoksztait zagadnienia.Nadaje
! : . 8i¢ na zastepce dowddey OPL. na szczeblu MSWojsk.
________________________________________________________ _ ' /=/ gen.Zajsc. o
55. Pk, . Dea p.d. Skroczyrdski Albin | /Podréz hist.-takt.17-19.VI.1938/.
it ) e Y @ Do : Peine zrozumienie zadania i josno wytknigty cel do
4 % 6, N : osiggnigcia.Stgd zamiar i wykonanie wyrdznia jg sie
: logikg,konsekwenc jg i prostotg.Wykazaz duze uzdol-
nienie taktyczne. /-/ gen.Knoll.
[21.X.19%8/, _
Szcze gélnie wartosdciowy jako kierownik wyszkolenia,
g¥éwnie piechoty.Dowodzi spokojnie i stanowczo.
Zwigzkami Srednimi dziate sprawnie.Pomysiy taktyczne
mato efektowne,ale rozsgdne.Na obecnym stanowisku
' odpowiads dobrze. /~/ gen.Kutrzeba.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
 7.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca przecigtna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony s tazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecietna./Musze¢ odrazu
 zastrzec sie,z2e warunki i sposdéb,w jekich ta praca
zoste 2a przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartodci danego dowédcy/.
/-/ gen.Piskor.
56. Pxk.dypl. Szef Szt. Ch¥usewicz /6.X.1937.- dca 43 p.p./
v Bk, OK.IIT. Benedykt Inteligentny.Na ogéX znudzony dXugoletnim dowodze-
1 5 % R ; niem putkiem,pracuje mniej energicznie.Charakter
- flegmatyczny,decyzje powolne i ostrozne.Typ racze]
-administratora,niz dowd dcy.loze byé decg piechoty;
'na dcg w.j. brak mu potrz ebnych cech charakteru.
] /-/ gen.Burhardt-Bukacki.
51+ FTK; Szef Biura ' Chilewski Marian /Gra woj.-marzec 193%6r.- dca zmot.d.p./
v B2 : Pers. : Pracowar tylko w ostatnim dniu, jak zawsze umie jet-
J.1:s31, LSWojsk. ! :nie i solidnie.Nie czuje sig jeszcze dobrze na sta-
' nowliska dcy zmotoryzowanej w.j.
/=-/ gen.Orlicz-Dreszer.
58. PZk.dypl. Deca p.d. Parafiriski Tadeusz /14.X.1938/. _
55, 26 d.p» Piotr Nowy dowédca p.d.Zabrat sie¢ do pracy z zapalem.Ro-
% P s, 5 ; bi dobre wrazenie i rokuje nadzieje na dobrego do-
' wédcg. : /-/ gen.Szylling.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
T:X11.19%0/7.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opertej:
praca siaba. /=/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca siaba./Muszg¢ odrazu za-
strzec sig,2e warunki i sposéb,w jakich ta prece
zostata prze prowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci dane go dowddcy /.
/-/ gen.Piskor.

59. :Ptk. II Deca . Klaczydski Wacaw | /Podrdéz hist-takt.31.V-2.VI.1938/. :
" 64. p.d. : Michaz Twardo,logicznie i sumiennie pracowal.Duze zaintere- :
1.1:31. 23 d.p. : sowanie szczegélnie w kierunku twardej,nieustegpliwej

woli zwyciegstwa dowédcéw. /-/ gen.Berbecki. '
/20.X.,1938/.

. Charakter:uparty, twardy,z temperamentem.Przydatnosé
stuzbowa:bardzo dobrze pracuje na trudnym obecnym
stanowisku.Wartosci taktyczne:szybko decyduje sie i
mocno trwa przy raz powzigtej mysli.Dalsze uzycie:

' na obecnym stanowisku. /-/ gen.Berbecki.

. /Kurs doskon.dla wyzszych deéw w CWPiech.28.XI-
TX11.1938/, "

. Cwiczenie w zakresie obro obustronnie opartej:
praca przecietna. -~/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zatresie obrony statej na skrzydle ot-

- wartym ugrupowania:pracs dobra i poprawna./ﬂuszg od- !

: razu zastrzec sig¢,2e warunki i sposéb,w jakich ta pra-

. ca zosta >a przepr owadzona,nie dajg podstawy do oce-

' ny miarodajnej dla wartodci dane go dowdédcy /.

' /-/ gen.Piskar.

60. Pk .dypl. . Dea 10 Bryg. llaczek Stanistew | /14.X.1938- dca p.d.7 d.p./
: 65. . Kaw. | Wiadyszaw . W tegorocznej pracy wykaza,iz carkowicie dordsik
1:1.31. : : i do samodzielne go dowodzenia w.j. Wartosé precy oso-

: : biste] i wydajno$é szuzby b.dobre. -
: /=/gen.lorwid-Neugebauer.

1
1
1
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61. :Pxk.dypl. ' Szef Sam. . Zborzil Jéze f . Dowodzi puikiem od roku 1928;bardzo dobry oficer
66, ' Wydz.Wojsk. . dy plomowany.W czasie déwiczerl okazai duszg pewnosé wy-
1.1.31. Min.Kom, stgpienia i pextne wyrobienie tak ty cznejwnioskuje

pewnie i trafnie,rozkazuje zwigeZle i jasno.Jako dca
putku pracuje bard zo systematycznie,osiggajge we
wszystkich kierunkach dobre rezultaty.Bardzo dobry
wychowawca korpusu oficerskiego.ldeowos$é bez za-
rzutu~-pilny i pracowity;z dniem kazdym nabiera na
stanowisku dcy pulku coraz to wigksze j pewnodci sie-
bie,uzupeiniejgc szybko widoczny poczgtkowo brak
dodwiadczenia liniowego.0Ogdlna ocena :berdzo dobrze
rozwijejgecy sie¢ miody dca puzku-stawiam jednak wnio-
sek na pozostawienie go na tym stanowisku przez czas
dXuzszy, takze przez wzglgd na puik,w ktdrym zmieniali
sie¢ dcy tek czesto,ze zaden z nich nie zdozaX wywrzed
jekiegokolwiek giebszego wpiywu na ksztaitowanie sig
jego ideologii wzgl.tradycji.

/=/ gen.St.Wréblewski.

62. Ptk.dypl. Dca p.d. Kawirski Gwido /Pod réz hist-tekt.17-19.VI.1938/.
68. 8T QDo Zdaje sobie sprawe z istoty zadania,lecz ogélna my$Sl
S v dziaXania za ogbélnie sprecyzowanz,a w wykonaniu-zedae-

nia ogbélnikowe,niekompletne,co mogxo odbié sie bar-
dzo niekorzystnie na zupeinie siusznych decyzjach.
Posiad a poczucie rzeczywisto$ci bojowej, jednak za me-
10 liczy sie¢ z warunkami terenowymi.

/28.X11.1938/.

Bardz o pracowity,sumienny i oddeny szuzbie oficer.
Inte ligentny.Zdolny jrozumuje logicznie,umie mydlowo
ogarngé elementy dowodzenia operacyjnego.W decyzjach
niekiedy wahe jgcy sie,chwie jny.Czzowiek solidny,pra-
wy,porzgdny, o0 usposobieniu niezwykle mitym i ujmu-
jgcym.Cichy i %agodny,az do stopnia pozwalajgcego
przypuszczaé migkkosé charakteru.Dobry szef sztebu
wyzszego dowédztwa /armii,frontu/,zastepce wyzszego

- dowbdcy.Stawiam sobie pytanie:czy pik.Kawinski mégiby
sam dowodzié na wyzszym szczeblu,dZwigaé cigzar du-

- zej odpowiedzialnosci,*amaé wole innych,byé gdy trze-
ba twerdym i nieustepliwym?Dotychczas nie umiem daé
na to pytanie odpowiedzi. /-/ gen.Sosnkowski.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-

7.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:praca
dobra i poprawna . /~/ gen.Szylling.

. Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecigtna./Muszg¢ odrazu
. gastrzec sie,ze warunki i sposéb,w jekich ta pracs
zosteta przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
- miaroda jnej dla wartosci danego dowédcy/.
/=/ gen.Piskor.

L Ll

63. Ptk.dypl. Dca p.d. ' de Laveaux Iudwik @ /5.X.1938./.
' 89, 8 d.p. : Inteligentny,zdolny i twérczy w zakresie swego stano-
1+ Xe32. . wiska .Ideowy i b.ambitny.Sten zdrowia powoduje, iz w

precy nierdéwny,choé trzeba podkres$lié b.duzg obowigz-
kowosé i sumiennodé.Taktycznie dobry,wykazaz duze po-
stepy dzicgki osobistej pracy i wojennemu doswiadczeniu

. jakkolwiek decyzje nie zawsze reprezentujg walor siiy. !
W dowodzeniu zbyt wiele bierze na siebie,a jako kie-

. rownik dwiczen zbytnio teoretyzuje i zs mato zwrece
uwagli na realizm wykonania.Dobry wychowawca.Posiads

- wiedze¢ i warunki na objecie wyzszego stanowis ka.

f /~-/ gen.Norwid-Neugebauer.

' /Kurs doskon.dla wyzszych deéw w CWPiech.28.XI-

' 7.KE11.1938/.,
» Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:praca
! stesha. /~/ gen.Szylling.

! Cwiczenie w zakresie obrony staiej na skrzydle ot-

. wartym ugrupowania:praca przecigtna./Musze odrazu za-
- strzec sieg,ze warunki i sposéb,w jakich ta praca zo-
. staza przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny mie-
. rodajnej dla wartodci denego dowddcy/.

' /~/ gen.Piskor.

e B

64. Ptk.dypl. I dca pd. i Dudzidski . /Podréz hist-takt.13-15.VI.1938/.
t 10, 120 depe : Franciszek ! Na szczeblu dywizji-na ogdéx dobryj;umysi maeio lotny.
L li%2,. ! Kazimiersz : /=/ gen.Kwadniewski. :
: : v /25.X1.1938/. :

. Potwierdzam poprzednie opinie.Duzo energii wnosi do
pracy wo jskowej.Lojalny,zawsze chetny-duzo osobiste-
go wysitku wkiada w swg praceg.Doskonaty znawca wysSzko-
lenia. W decyz jach~pobieranych szybko-zdradza sporo

c.d. na str.lé-ej.

1
1
¥
1
T

s -

300



.
=:::F:::::::=::=======G=z==:::=::=::Zﬂ:::::::%:ﬂ:::::-'-=::=:::::=::=:::ﬂ:::::::::z:;=:::m:x::::=::zz::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::z::::::ﬁf::::x::::::
{  Stopiend H
Ip« Kolejnosé Funkc ja: ! Nazwisko i imig Ostatnia opinia inspektorska Uwagi
¢ ogblna :
w stopniu H / funkcja /
Y i starsz. !
:::::1:::::::::::::::::::::::qb::::::::::::::::::zﬁ::::::::i:::::::::::::::::::::K:::::::::::Z:ﬂ:::::ﬂ::::::::::::::::::Z:::!::::Z:Z::=::::::::::::::::=u=::::===:::=:::::I:::::::H::::::::ZZ::::::::S: e e—— |
H ; ! c.0. zZe str.l5«ej.
64, Ptk.dypl. I dca pd. ¢ Dudzinski sprytu;w wykonaniu racze] skionny do szematyzmu.Pra-
i 70. { 20 d.p. : Frenciszek ce -z oficerami sztsbowymi prowadzi poprewnie.Lojal-
L .18, : Kazimierz ny wobec prze pisdéw.Dowodzenie na szczeblu dywizji -
- na ogéx opanowane .0gdélnie-b.dobry.
: ' /-/ gen.Piskor.
: : /Kurs doskon.dla wyzszych dedéw w CWPiech.28.XI- i
. ‘ : 7.XI1.1938/,
! Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opertej:
H praca przecigtna. /-/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca dobra i poprewna./Musze od-
razu zastrzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich ta
preca zostala przeprowadzona,nie dajg podstawy do
oceny miaroda jnej dla warto$ci danego dowddcy/.
/-/ gen.Piskor. %
//Gya W0j.25-28.1.%38.-dca d.p./
Zrobiz bardzo dodatnie wrazZenie.WykazaZz duzo rozum-
nej inicjatywy,energii i charakteru.0ficer i dowddca
o bard zo duze] inteligencji i zele tach dowddczych.
Swietnie orientujgcy sie¢ operacyjnie.Taktycznie b.do-
brze myslgcy.Wybitny. /=/ gen.Rémmel.
/7.x1.193é/ '
Opiniowaé nie mogeg.- /=/ gen.Fabrycy.
/Kurs doskon.dla wysszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7.X11.193%8/,
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:pra-
ca dobra i poprawna. /=/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecigtna. /NMuszg odrazu
zestrzec sig,%e warunki i sposdéb,w jakich ta praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.
e R ke e L=/ gen.Piskox. ..
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Prugar-Ketling
Bronistzaw

- -

R SRR

o e

Lot b Rk b A

- - -

Kalinski
Wtadyszaw

Pik.dypl.
72.
1.1.32,

)

i /Podréz hist.-takt.17-19.VI.1938/

+ Brek wytknigcia sobie wyraZnego celu,prowadzgcego
+ 40 wykonania zadania.Stgd zemlar w planie dzlaZania
{ niejasny,maxo sprecyzowany i nie obe jmujgey istoty
i zadenia.W wykonaniu bardzo sumienny,rzeczowy,doktad-
i ny,drobiazgowy i weczuwajgcy sig w rzeczywistoéé bo-
! jowge /=/ gen.Knoll.

i /11.X.19358/.

i1 Charakter:charakier prawy-idealista.Inteligentny,
{ trochg drobiszgowy i niep rzy jemny dla podwzadnych.
i+ Przydatnos$é siusbowa:nada je sig¢ na obecnym stanowis-
i ku.Wartosci taktyczne:duze doswiadczenie bojowe.De-
{ cyzja skomplikowana i niezawsze siuszna.Dalsze ugy-
i cile:nadaje sig na dce dywizji-za kilka lat-gdy nabie-
i rze wigcej spokoju w pracy. /-/ gen.Knoll.

+ /Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-

T XTI, 19387,

i Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:

¢ praca przecig¢tna. /=/ gen.Szylling.

i Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot-
i wartym ugrupowania:praca przecigtna./Nuszg odrazu
{ zastrzec sie,ze warunki i sposéb,w jakich ta prace
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zos tata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.
/EK gen.Piskor.
Rowecki Stefan
Pawezx
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/24.X:1958/,

WidziaXem go tylko w pracy przygotowawczej do déwi-
czen m.putk.i jeko kierownika tych éwiczen.Pod wzgle-
dem zmysiu tekt.i wiedzy rozwigzaz to b.dobrze,mnigj
unie jetnie organizowal praceg swojg i sztabu w czasie
samego éwiczenia,nienniej os iggng* zupeinie dobre wy-
niki pod wzgledem dydaktycznym.Jest wyraZnym typem
dcy,moggcego o wiele sprawniej pracowaé na stanowis-
ku samodzielnym,a ze pod wzgledem tak charakteru,
wiedzy i doswiadczenia wojskowego a niemniej i zdol-
nosci tekt.wykazuje pozytywne wartodci,uwazam,ze od-
powiedziazby i teraz jako dca dyw.

_ /-/ gen.Tokarzewski-Karaszewicz.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-

no -

Q
o TR
o i
e .

o
SIS 1

T«X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca bardzo dobra. /-/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony staxej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca bardzo dobra./Muszg odrazu
zastrzec sie,z2e warunki i sposéb,w jgkich ta praca
zostata prze prowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.

/=/ gen.Pigkor.
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/Gra WOj.25-28;I-38-—dC& dlp./
Na ogéx dowodzit dobrze.Zbyt drobiazgowy umysi- nie

chwyta sedna rzeczy.Rozkazodawstwo zawikXcne,niejas-

ne i diugie.Decyzja nie zawsze trafna.Inteligencja
przecigtna. /-/ gen.Rémmel.
/Podréz hist-takt.23-25.VI.38./.

Na stanowisku dcy dywizji i decy strazy przedniej
dowodzix dobrze.Dobre rozwiniecie do walki.

/=/ gen.Szylling.
/18,X.1938/.

Oficer berdzo pracowity i ruchliwy.Doskonale sig zna

na wyszkoleniu pojedyrczym i maXych jednostek.Umysi

doéé cigzki,inteligencja mala,sprytny.Charakter k4t
liwy i podejrzyliwy.Nie umie obchodzié sie z ludZmi.

Jest bard zo nielubiany w dywizji.Czepia sie rzeczy

nieistotnych.Przeszkaedza dcy dywizji,ktdéry stale mu-

si Yegodzié rézne konflikty.Uwazam,ze begdzie lepszy

ne stanowisku pozaliniowym.W sytuacjach trudnych tak

tycznie zazemuje sig.Decyzja chwiejna.Moze z pozyt-
kiem pracowaé w Dep.Piechoty lub Sztabie.-Zdolnodeci
dowddcze nie wyzej dcy puiku.Na obecnym stanowisku
nie nada je sig.Zdolnogci przecigtne.

/-/ gen.Rémmel.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7T.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca przecigtna. /=/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca siaba./Muszg odrazu za-
strzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich praca ta
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miaroda jnej dla wartosci danego dowddcy/.

——————————— r;:_—_:::::::::::====:.—.::::z::::::::::::.—.::::::::::::::::I:.====:==:q
{ i
‘ Ostatnia opinia inspektorska ! Uwagi
[}
! / funkcja /
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/8.X1.1938/.
Ne d owddcg wielkie]j jednostki nie nadaje sig,bo nie
dociggnie pod wzglgdem operacy jnym,chociaz taktycz-

nie, jestem przekonany-daiby sobie rade.Netomisst mo-

ze by¢é doskonazym pomocnikiem dey dywizji zardwno
w czasie pokoju jak i na wojnie.Dlatego sgdzeg, ze

W nagrodg za jego zelazng pracg¢ nalezatoby go zrobié
dcg p.d.-Moze byé tez dcg brygady KOP. i pomocnikiem

dey OK. /-/ gen.Fabrycy.

- - -

/22.X1.1938.-krdt szkoxy pchor.piech./

Doskona?y dca w polu.Dobry wychowawca.Oficer nadajg-

cy sie na dce dywizji. /-/ gen.Bortnowski.

5.XI1.1938/. :
Opiniowaé nie moge. /=/ gen.Fabrycy.
/Kurs doskon.dla wyzszych deéw w CWPiech.28.XI-
7.X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony s tazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecictna./lMusz¢ odrazu
zastrzec sig,2e warunki i sposdéb,w jakich ta praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
misrodajnej dla wartosci danego dowddcy/.

/-/ gen.Piskor.

e e e T L e e L L L L LT - -

/13.X.1938.~dca 0.War.Wilno/.

. W zagadnieniach operacy jnych wykazuje duzy schema-
tyzm i piytkosé poglgddw.Wiadomosci posiadane sg dos
duze,ale wyxgcznie szkolne,bez osobistego zgiebienia
i przezycia.Wykazuje doéé duzy brak charakteru i bo-

jaZi silnych decyzyj.Brak inicjatywy.Umysi bardziej
nadajgcy sig do prac biurowych i administracy jnych
niz dowodzenia.Opanowanie rzemiosta piechoty siabe,
jekas dziwna powierzchownos$é,brak decyzji.Metoda
szkolenia dcdéw stabo openowena.Na dowodzenie wyszsze
nie nada je sig¢,bardziej odpowiedni do s%uzby admi-
nistracyjnej. - /=/ gen.Dgb-Biemacki.
/Kurs doskon.dla wyszszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7+X11.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
preca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca przecietna./Musz¢ odrazu
zastrzec sie¢,z2e warunki i sposdéb,w jakich ta pracse
zostata przepraowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miarodajnej dla wartosci danego dowddcy/.

/-/ gen.Piskor.
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/Podrés his t-takt.31.V-2.VI.1938/. _
Sumienny w pracy,rozumowaniu i montowaniu decyzji.
Talent tek tyczny duzy.Pracowaz z duzym zainter e-.
sowanie i przygotowaniem. /-/ gen.Berbecki.
/20.X.1938/.
Charakter:zréwnowazony,spokojny i zoinierski.Przy-
datnosé stuzbowa:na stanowisku dcy piech.dywizyj-
nej bardzo dobry.Wartosci taktyczne:spokojnie i ba
dzo logicznie ocenia warunki boju.Decyz ja siuszna
i kategoryczna.Wykonanie konsekwentne.Dalsze uzycie:
nadaje si¢ na dce dywizji piechoty.

/-/ gen.Berbecki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dedw w CWPiech.28.XI-
7+XI1.38/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
praca dobra i poprawna. /z/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:prace przecigtna./Muszg¢ odrazu
zastrzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich ta praca
zostata przep rowadzona,nie dajg podstawy do oceny
mierodajnej dla wartodéci danego dowddcy/.

/-/ gen.Piskor.
/10.XIX.1936./
Potwierdzam opinie swoje za lata ubiegie.Pod wzgle-
dem wyszkolenia putk pogorszyx sig¢ znacznie w cig-
gu ostatniego roku,schodzgc na ostatnie miejsce w
dywiz ji.Tarcia pomiedzy dowdédcg dywizji a pik.Zawid-

:E-n-m——-gnnnn

o

Berdzo dobry dowédca piech.dyw.Ma charakter.Taktycz—
nie zupeinie dobry.Wyszkoleniowiec dobry-jest dobrym
pomocn ikiem dywizjonera w tym zakresie.Operacyjnie
jeszcze go nie sprawdzilem. /-/ gen.Fabrycy.
/Gra woj.25-28.1.38.- dca opl.gr.op./.
Wyka zax duzo umiejgtnosci i doswiadczenia w orgeni-
zacji opl grupy operacyjnej. /-/ gen.Rémmel.
/1%.X.1938/.
Dosé zdolny i obowigzkowy.Inteligentny,ale maXo
energiczny dowédca OPL. OK.Nr.IV.

-/ gen.28380. -

--------------------------------------------------------------

/Podréz hist.-tekt.23-25.VI.1938/.

Jako dca strazy boczne j i tylne j-dobry.Dobre skoor-
dynowanie walki i ruchu. /=/ gen.Szylling.
/§4.X.1938/.

Dobry dca w polu.Decyzje proste i szybkie.Temperamen
i zdrowie.W wyszkoleniu wymagajgcy, jako wychowawca
surowy i arbitralny,w rezultatach dobry.Dobry gospo-
derz i administrator,o pewnym zacigciu spoeczn.-
Putkiem dowodzi dZugo.lMoze byé dobrze wykorzystany
na wyzszym szczeblu dowodzenia.Nadaje si¢ na dcg
p.d. i réwnorzedne. /-/ gen.Szylling.
/23.X1.1937.~ dca 8 pp.leg./

Cechuje go duza sumienno$é,dokadnosé i metodycznosd
W pracy-przy braku temperamentu i polotu.Posiada duzﬁ
rutyng w dowodzeniu puikiemjstrong techniczng dowo-
dzenla me opanowang bardzo dobrze.Nadeje sie¢ na dce
piechoty dywizyjnej. /-/ gen.Stachiewicz W.
/13.X.1938/.

Nie moge jeszcze wydad opinii/. /-/ gen.Zajge.

qemmma-
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/Pod réz his t-takt.9-11.VI.38/.
Bystry i fatwo orientujgcy sie,wydaje decyzje rdéwniek
w trudnych sytuac jach,szybkie,stuszne,nalezycie umo-
tywowane.Bezsprzecznie najlepiej przygotowany spos-
réd uczestnikdiw podrdézy.Nie zgadzajgc sig¢ z rozkazem
prze tozone go-w zasadzie szusznie—ktZrego decyzje ma
zrealizowaé,stara sig¢ w wykonaniu zepchngé na niego
odpowiedzialnosé za ewentualne niepowodzenie.

/-/ gen.Narbut-Zuczyriski.
/31.X.1938/,
Opinig¢ z roku 1937 co do wartosci pZk.Schwarzenberg-
Czernego jeko kierownika wyszkolenia podtrzymuje w
zupetnosci.Analiza kry tyczna decyzyj déwiczscych do-
wédeéw w.j.logiczna,rozumowenia realne i trafne.
Nie zmus za jednak do precyzowania wnioskdéw,zetrzy-
mujgc sig¢ na ogdélnych rozwazaniach dowSdcéw w.j.-
Jego wartodel jeko wyzsze go dowddcy zebiysngiy w
peini w czasie tegorocznych éwiczed menewrowych.

L e

e od « 118 Sfﬂf -]-9-'6 jo

-

- ———

------------

L]
1]
1]
1
]
1
L]
1]
1
(]
1]

1
1
1
]
1
1
]
]
]
1]
L]
.

]
1
1
1
)
1
L]
!
1
]
"

1
L3
]
1]
L]
]
L}
1
1
L}
]
M



3 ’ I
Stopien !
Lp.i Kolejnosé | Ostatnia opinie inspektorska
ogdélna i
w stopniu |

i

i

;

;

! H

d i

! {

| |

: / funkeja / 1
i starsz. [ i
= =

1l
il
I
1l
1l
]
Il
I
]
1]
I
Il
Il
]
il
]
Il
Il
Il
R
1]
I
|
1]
Il
I
1]
]
Il
Il
Il
I
Il
]
11
Il
il
1l
]
]
aQ i
I
1]
]
il
I
1]
1]
il
]
1]
Il
I
I
I
Il
|
Il
Il
i
1]
I
Il
1l
I
Il
]
11
1]
I
1l
1!
1]
il
il
i
1l
I
]
I
I
]
i

I
: .d. ze str.18-ej. i
Schwarzenber g- . Logiczne,szybkie i trafne oceny sytuacyj bojowych,
Czerny Bolestaw natychmies towa orientacja w trudnych pozozeniach,
‘Bxezej Antoni i decyzje sSmiate,niekiedy zbyt moze ryzykowne,z sze-
i rokim rozmachem i konsekwencjg,przy duzym réwno-
i czeSnie szczgéciu realizowane.Prze jawia b.duzg
i ruchliwoéé w dowodzeniu,wybiera b.trafnie moment,
i w ktérym be zpodredni wpiyw jego moze sig prze ja-
¢ wié,potrafi Swietnie zgraé wszystkie elementy dowo-
t dzenia,posiada umiej¢tno$é pobudzenia Zoinierza
i do duzego wysilku.Panowa} nad dowodzong przez sie-
t bie strong w éwiczeniu migdzydywizyjnym,mimo nie-
i zwykle trudnych warunkdéw orgenizacyjnych i sytu-
i acji ope racy jnej,osiggajgc peiny,rzete Inie zasiu-
{ 2ony sukces i przyczynit sie w wybitnej mierze do
i podniesienia prestige'u wyzsze go dowSdcy wobec
i przedstawicieli panstw obcych.Posiada przy tym oso-
i bidcie dobrg sylwetke zoinierskg,zawsze w pogodnym
 nastroju, o biyskotliwej inteligenc ji i wystgpieniu
]
T

§
i
L
1
1]
1
]
L}
L}
Ll
'
i
i
(]
]
'
L]
¥
]
]
1
'
i
1
L}
L}
- . . . . 1l
niekiedy nacechowanym pewng doizg efekciarstwa i tu- !
petu w dobrym jednak stylu.Wartosci dowddcze i oso- !
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biste pozwalajg mi postawié pik.Schwarzenberg-Czer-
nego w rz¢dzie bezwzglednie wybitnych kandydatdéw na
szczebel dowbédey dywizji i wyzej.

/~/ gen.Narbut-Zuczyriski.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
7.XI1.1938/.
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:
preca dobra i poprawna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony staXej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca dobra i poprawna./Musze
odrazu zastrzec sig¢,Ze warunki i sposéb,w jakich
ta praca zostala prze prowadzona,nie dajg podstawy
do oceny miaroda jnej dla wartodci danego dowddcy /.

/=/ gen.Piskor.

---------------------------------------------------------------------------------------

P ——

-------------------------------------------------------------------

Bratro Jan i /Podréz hist-takt.20-22.VI.38.-dca w.j./ i
i Zupeinie dobre i zywe decyz je.Opanowanie kslkulac- !
i Ji czasu i przestrzeni.Jako dca w.j. wykazal zdol- ‘
: nosci i sprawnoéé pracy b.dobrg.Za duzo szkolne j me- |
i todycznodeci co daje w skutku powolnodé. i
; /-/ gen.Norwid-Neugebauer. :
t /6.X.1938/. E
Jako nowy dce piech.dyw.Xatwo i szybko wszedl w swe !
zadenia 1 zorientowal si¢ w warunkach pracy.Dodat- !
nio wpiywa na szkolenie i wyrdéwnanie poszczegdlnych
oddziaxdw dywiz ji.Pogodny,zatwy stosunek do ludzi, :
umie wpiywaé na nastréj i embicje pracy podkomend- i
nych.Wrodzona inteligencja pozwale na szybkie i po- i
wazne studia.Dowodzge w.j.wykazat walory charakte- ;

D L T | e

ru,wiadomogci i intuicje.B.dobrze nedaje sig na
swym stanowisku. /-/ gen.Norwid-Neugebauer.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-
T+XI1.1938/.

Cwiczenie w zakresie obrony dbbustronnie opartej:
preca siaba. /=/ gen.Szylling.

Cwiczenie w zakresie obrony stazej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:prace przecietna./Muszg¢ odrezu
zastrzec sig,2e warunki i sposéb,w jekich te praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny
miaroda jnej dla wartodci denego dowddcy/.
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Rézycki-KoZodzie j
czyk Tadeusz

/Szef W.I.N.W.-Cwicz.miedzydyw.1934r.~FPunkcja w
czasie déwicz.:rozjemca przy 70 dp.-z poza inspekecji/
Bardzo inteligentny i doskonale wyrobiony tektycz-
nie oficer.Zamitowany w studiach nad historig wo-
Jen.Byzby idealnym Szefem Biura Historycznego.
/=-/ gen.Berbecki.
/15.X.1937.~ dca 49 p.p./. i
Podtrzymuje opinig¢ zeszXoroczng.Ma temperament i i
energie.Dosé zdolny taktycznie.Ma zadatki na wyzsze- }
i
1

frmmmmmmm

--------------

e b L L L Ll o T T S

------------------------

tk.dypl.
8]?3
- I L4 3 3 .

i i e A

Grabowski
Zygmunt IT.

Szef Szt.
1

s

go dowodcg.lniej nadaje si¢ do pracy w sztabie.
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/15.X.1938/. i
Pracowity i sumiemnny oficer.Zdolnos$ci przecigtne.In- |
teligentny.Porzqdni,prawy cztowlek.lMa zamiowanie do i
pracy na niwi e spofecznej.Jako dowédca pulku popraw- §
nie przecigtny.W ciggu diugich lat-dowodzeni putkiem i
dat juz z siebie wszystko na co go staé;dalsze prze- !
bywanie na tym stanowisku uwazam za bezcelowe i na j- |
prawdopodobnie j prowadzgce do powolnego obnizanis sief
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Zurakowski Antoni
Jan Jézef
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poziomu pracy .Kwalifikacyj na wyszsze dowodzenie pik.
Zurakowski wedle mego zdania nie posiada.
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/“/ gen.Sosnkowski.
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Smolarski Wkadysiaw /14.X.1938/.

Majewski Kazimierz
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Ostr owski BolesZaw

/ funkcja /

 /Gre Operac.Sztabéw Nr 3 -15-19.VII.38.-dca d.p./

t Ma dobre poglgdy taktyczne,dowodzit spokojnie,reaguje !
| flegmetycznie.Inicjatywa objawia sie nieémisio. {
: /-/ gen.Kutrzeba. 3
P /33.X.1958/, i
E W zekresie dowodzenia wyzszego i operacyjnego wykazuje !
¢ pewne braki,widoczne jest,ze przez szereg lat nie prze- |
E pracowywaz w dokzednym ujeciu dziatania operacyjﬂe,ana—f
i 1izy tektyczne i planowanie dziataxd.Mimo duzego doswiad-
i czenia polowego brak jeszcze realnego i spokojnego uje-
i cia mozliwoéci dziatar oddziaxdéw w polu w wickszym ze-

i kresie.Wiesdomogci i doéwiadczenie taktyczne b.dobre.

i W dowodzeniu wykazuje b.duze ambicje i dgzno$é do uzys-
. kania peinych sukcesdw.lMetoda wyszkolenia opanowana

i zupeinie dobrze.Umyst na ogdét wysoce inteligentny,sa-

i modzielny,zdolny do duzej pracy.Bardzo dobry.

b /-/ gen .Dgb-Biernacki. _
i /Kurs doskon.dla wyzszych dedw w CWPiech.28.XI-7.XII.3&
i Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:praca
 przeciegtna. /-/ gen.Szylling.

E Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle otwartym
¢ ugrupowania:praca siaba./Muszg¢ odrazu zastrzec sig,ze

i warunki i sposdb,w jakich ta praca zostale przeprowa-

i dzona,nie dajg podstawy do oceny miarodajnej dla war-

i todci danego dowédcy/. /-/ gen.Piskor.
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Niekonsekwencje¢ w mysleniu stara sie¢ zamaskowadé tupeten

i pewnosdcig siebie.Postawiony przed koniecznodcig danie

decyz ji,wolaiby jg usiyszeé-drogg okreznych wypytywari-

wprost od kieroinika éwiczenia,a nie dawadé jej samemu.
/-/ gen.Nerbut-Iuczyrski.

/Kurs doskon.dla wyzszych deéw w CWPiech.28.XI-7.XII.38/
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:prace
szaba. /-/ gen.3zylling.

Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle otwar-
tym ugrupowenia:praca przecietna./NMusze¢ odrazu zastrzec
sig,%e warunki i sposdéb,w jakich ta praca zosta la prze-
prowadzona,nie dajg podstawy do oceny miarodajnej dla
wartoéci danego dowédey/./-/ gen.Piskor.

S T e R T R R T o o

/14.X.19%6.- dca bry g.KOP."Woxyxn"/.
Oficer b.wartosciowy ideowo.Tektycznie siaby.
/-/ gen.Burhardt-Bukacki.
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W stosunkowo krétkim czasie dwukrotnie choruje.Z pobiez
ne go krétkiego pobytu robi wrazenie dobre.
/-/ gen.Szylling.

/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech.28.XI-7.XII.38
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:prace
siaba. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle otwar-
tym ugrupowania:praca przecigtna./Musze odrazu zastrzec
sig,ze warunki i sposdéb,w jekich ta praca zostala prze-
prowadzona,nie dajg podstawy do oceny miarodajnej dla
wartodci danego dowddcy/. /-/ gen.Piskor. '
//Podréz his t-takt.9-11.VI.1938/.
Zedania otrzymane na swoim szczeblu rozwigzywal konsek-
wentnie i s2usznie.Szerszych horyzontéw nie ogarnia.

/-/ gen.Narbut-Zuczyriski.

ey s

/31.X.1958/.

Opinig za rok 1937 podtrzymuje.Typ dowddcy bojowego.
Pracuje w polu nadzwyczaj ofiarnie,odporny psychicznie
w trudnych sytuac jach bojowych.Zadania na szczeblu do-
wddcy puiku rozumie dobrze i szybko je rozwigzuje.Jako
dowédca p.d. w czasie déwiczed migdzydywizyjnych dzialai
dobrze, jednak wyzszego szczebla dowodzenia nie ogarnie
i w tym kierunku nie moze byé lansowany.Ze wzgledu na
stan zdrowia,ktéry ulegt coprawda chwilowe j poprawie
/po 6-miesigcznej kuracji/,uwazem za wskazane prze-
niesé puzkowvnika Majewskiego na takie stanowisko poza~
liniowe,ktdére nie godzitoby bezposrednio w wysoko roz-
winigte poczucie amhicji.

R e e A A A A, A, —————————————————— -

R

//Gra woj.w Wwie 22-24.IIT,38.-dca d.p./

Dowodzenie spokojne,rozkazodawstwo jeszcz e nie calko-
wicie opanowane. /-/ gen.Burhardt-Bukacki.
/POdTéﬁ hiSt-t&kt.4—6.VII.38/.

Precowax jeko dca strazy bocznej XX.Korp.Ros.orsz 42 i
3l.Niem.dywizji:1/Jako dca strazy bocznej /Bryg.Cziko-
wa/:Zadna i Smieta decyzja.Wykonanie bez zastrzesex.

- s

c.d.ne str.2l-ej.
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ILp{ Kolejnosé Funkcja: { Nazwisko i imie ' Ostatnia opinie inspek torska i Uwagi
i ogdblna i : : '
t w stopniu ‘ : / funkcja / i
i 1 starsz. i E E
:::Z:dﬂ: ———— ::::::::—"4_'=ﬂ=== _______ ::"F'_"‘:::::::ﬂ:::::::::::=:::Z===::::::i:“:::::::::::::::::::ﬂ::Z:::::H:::::::::::::::::::::::::L =::Z:1::::::::::::2:::::::::::::::::ﬂ::::::::::%::ZH::::::::::H::
E : E : c.d.ze str.20-ej. E
88§ Pik. :{ Dca Bryg. | Ostrowski Bolestaw! 2/Jgko dca 42 Dyw.:Prace nie nasuwa zadnych wiek- ‘
i 95, i KOP. g Andrze j i szych zastrzezen.Ocena i decyzje siuszne.3/limo :
El.I.34. i "Podole"™ E i uzbyt wielkiego rozrzucenia si%,organizacja obrony ma :
i i ; i podstawy realne.Brak rozpoznenia wgigb lasdéw.Niepo- !
: : : i ‘trzebnie podzielona artyleria na wschodnim odcinku. i
: : i { Jedno zgrupowanie moze wykonaé kolejno oba zadania. ‘
i : i i Zresztg poprawnie.Na ogéi kazar dobrg giowg i ‘
! ' ! i duze walory tektyczne. ?g/ gen.Fabrycy. ‘
E : i t /4.X1.1938/. :
i : ‘ i 2 powodu prac odcinkowych nie mogkem go nalezycie :
: i s i zaobserwowaé jako dcg.Wydaje sie taktycznie dobry. ‘
: : : : Wyszkolenie taktyczne brygady prowadzit zupeinie :
: i 1 i poprawnie.Fizycznie zbyt ociezaly. i
% : 5 /-/ gen.Fabrycy. '
89{ Pik.dypl.: II Pom.Dey ! Koc Leon WacXaw | /25.X.1934.- dca 66 pp./. 3
| 96, ! OK.I. . i Wybitny ofi cer o wysokie j inteligencji,silnym charak- |
r 1.1.54. - : terze.Njestety chorobliwa otytodé przeszkadza mu sil- |
i ‘ + nie w pracy liniowe j.Poniewaz stan ten pogorszy sie !
: i : i W roku biezgcym,uwazam za wskazane przeniesienie do i
‘ - : : stuzby sztabowej. /~/ gen.Burhardt-Bukacki. :
: E i /Opinia za rok 1935.-dca 66 pp./ :
: E i Popieram opinig mojg z 1934r/. ;
: ; ' : /-/ gen.Burhardt-Bukacki. ;
904 Pxk.dypl. Dca p.d. : Pelczyriski Tadeusz //X1.1934r.~ dca 5 pp.leg./ :
) 19 dp. : Walenty Oficer o duzym talencie dowdédczym przy jednoczesne] 5
P Tola34. ; duzej energii i sumiemodci.Jako zwierzchnik wymaga- !
: ; Jjgcy lecz bardzo dbaxy o podkomendnych.Dobry wycho-
: : wawca .Tektycznie w zupeinosci opanowuje dowodzenie. ‘
: : Orientuje sig bardzo dobrze w problemach operacyjnych.
E E Wybitny. /=/ gen.Konarzewski. ‘
914 Pxk.dypl. | Szef 0ddz. : Wiatr Jézef Albin /9.XI.1935.-dca 86 pp./ . ]
i 98, I Szt.Gx. i Tektycznie wybitny,orientacja szybka,zetwy i gictki |
- 1.1.94. i w pomysiach.Wysoce opanowane zdolnogei i analityczne :
: : rozumowania.Catoksztatt dowdzenia openowany wybitnied
: : UmysZ jesny i wysoce wyrobiony.Jgko wychowawca ofi ce- !
: : réw wybitny.Oficer pod kazdym wzgledem wybitny. i
‘ E /-/ gen.Dgb-Biemacki. ;
----- T A e O L0 O, 0 o O 0 S 0 i e
92« Pizk. Kmdt Szk. Raganowicz Marian /Gra woj.w Wwie 22-24.11I,38.~dca d.p./
99. Pchor.Piech Stanisz aw Lo jalne wykonywanie rozkazdéw,decyzja osobista trafna
T334 i szybka. /=/ gen.Burhardt-Bukacki.

/Podréz hist-takt.31.V-2.VI.38/.
Wyksztaicony i dobry taktyk.Logiczny w sgdach i oce-
nachy sytuac ji. /-/ gen.Berbecki.
/24.X1.1938.-dca p.d.18 d.p./
Wybitny oficer pod kazdym wzgledem.Nadaje si¢ juz na
dce dywiz ji. /~/ gen .Burhardt-Bukacki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWpiech.28.XI-
7:X11.1938/,
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:praca
przecietna. /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle ot-
wartym ugrupowania:praca bardzo dobra./Musze odrazu
zastrzec sig,ze warunki i sposéb,w jakich ta preca
zostate przeprowadzona,nie dejg podstawy do odeny
miarodajnej dla wartosci danego dowdédcy/.

/=/ gen .Pisko r.

---------------------------------------------------------------------------------------

e L e e L e L e

934 Pik.dypl.
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/Gra woj.w Wwie 22-24.III.38.-Kierownictwo/.
B.dobry,obejmuje wszelkie sczeglly pracy.

/~-/ gen.Burhardt-Bukacki.
/Podrdéz hist-takt.20-22.VI.38./
Pedantycznie dciste rozwazaenie,lecz wnioski nie dopro-
wadzone do korca,stgd decyzje stuszne,lecz poZowiczne i
albo tez nacechowane ostroznoscig:co bgdzie dalej?Jakg
dca w.j.wykazat* wartosci dobre.Orientacja i reakcia na
bieg wypadkdéw dobra.Troche sugestii hostorycznej,za
duzo teorii,co hamuje wole bojowego dcy.

/~/ gen.Norwid-Neugebauer .

Broniowski Stefan

BT T L T S A ST SR

H
:
/10.X.1938/. :
Na déwiczeniach bez wojsk pewniej rozwigzuje zadania, ‘
w fektycznych warunkach terenu,czasu i wojsk wykazuje !
nerwowy pospiech i komplikuje wykonanie dodatkowymi
zarzgdzen iami .Koncepc je raz niesmiaze,to zndéw skompli-
kowany "zaobszerny manewr'".Rozwlekle i nietresciwe :
)
:
]
H
H
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:
:

uzasadnienia,swiadczg o oczytaniu,lecz powi erzchownym
przemys$leniu.Na dotychczasowym stanowisku nie znaleszk
jeszecze wiadciwe]j dla siebie roli:czasem jesz szefem
sztabu,czasem inspekc jonujgcym,a czasem zbytnio zaab-
sorbowany szczegdzami.Strona formalna dowodzenia bez

L R Ry L e

e O e

¢.d. na str.EE—ej.
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/-/ gen.Niller.

/21.X.1938/.

Bardzo dobry dowddca pulku w czasie pokoju i w polu
przy wykoneniu zadand Scidle okreslonych.Dowodzi 2z
charakte rem.Do wyzszego dowodzenia nadawaé sig nie
bedzie. J=/ gen .Kutrzeba.

+' Stopied | ' ' ;
Ln. Kolgjnoséi Funkc ja: | Nazwisko i imi¢ | Osta tnia opinia inspektorska ‘ Uwagi

¢+ ogblna | i : :
w stopniu ; ; / funkeja / i
i starsz. : : :
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i ; ; c.d.ze str.2l-ej. i
934 Pzk.dypl. : Dca p.d. ! Broniowski Stefan ! zarzutu.Inteligencja duza,bardziej analitycznego chai
100. : 28 4.p. : i rekteru.Nastrdj pracy i stosunek do podkomendnych !
: 1.%54, 5 ' ; ! poprawny.Uwazem,is zmusz enie do praktycznej roboty
: ' : najpredzej pozwoli ujewnié sie posiadanym zdolnos- !
: : £ AL oN . /~/ gen.Norwid-Neugebauer. i

: : : i /Kurs doskon.dla wyzszych decéw w CWPiech.28.XI- :

: ; : ¢ 7.XII.1938/. g

: : : + Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:pra- !

: E E i ca przecig¢tna. /-/ gen.Szylling. ‘

: ; : t Cwiczenie w zakresie obrony stalej na skrzydle ot- |

: : ; i+  wartym ugrupowania:praca przecigtna./Nuszg¢ odrazu |

; : i i zastrzec sig,se warunki i sposéb,w jakich ta praca |

i : : i 2zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny i

: : : i miarodajnej dla warto$ci danego dowddcy/. :

: : ‘ E /-/ gen.Piskor. i
meenbenannnnacasnscnaaan doammmmmmm e a—an e R LT e L L frmmmememmmman— - -
944 Ptk.dypl. { II deca pd.{ Szyszko Zygmurt ¢« /Kurs doskon.dla wzszych dcéw w CWPiech.28.XII- E

; 101. i 1 dp.leg. | i 7.XII1.1938/. i

i 1.1.34. : : : + Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej: :

i ‘ : : prace przecietna. /-/ gen.Szylling. '

i : : i Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle ot- !

: i E i wartym ugrupowania:praca dobra i poprawna./Muszg od-!

: : : { razu zastrzec sig¢,ze warunki i sposéb,w jakich praca!

i : : i ta zostata przeprowadzona,nie da jg podstawy do oce-

: : I i ny miarodajnej dle wartosSci danego dowddcy/. ‘

: : : : /-/ gen.Piskor . :

o e i e et i- -------------------- !- --------------------------------- -i- ---------------------------------------------------------------------------------------- -E- ----------------
054 P2k.dypl. | Dea Morsk.: Sas-Hoszowski i /2.X17.19%8/. : :

¢ 102. i Bryg.Obr. | Jézef : Jako dca Bryg.O0.N.berdzo dobry,pracuje z ambicjg i

! 1.1.35. i Narod. : : zrozumieniem.SpoZecznie ruchliwy.Jako dcy takt. :

‘ : : i nie poznakem. /-/ gen .Bortnowski. :

o e Prenemanvstas ssemame et LU L LLEELLEE R e TP T T .
964 Prk.dypl. | EKmdt O8r. : Zadcucki Seweryn | /maj 1937.- dca 71 pp./. :

«+ 103. : ‘Wyszk.Rez. Tomasz + Do$é wybitny schematysta i pracujgcy formalistycznieq

¢ 1.1.35. i Piech. : i Posiada duzg i ratwg elokwencjg¢.Powodzig rozwodnio-

: : ’ + nych my$li pokrywa brak jasnego i logiczne go rozumo- |

: i : i wania.Taktycznie posiada duzo brakéw.Podstawa rze- |

H ‘ : + miosia nie jest opanowana.Wadg najwaznie js zg charak-:

' ¢ ‘ i teru @ umysiowodci to powierzchownog$é.Tymczasem nie i

: ‘ : i Jjest przygotowany do dowodzenia wyzszego. i

: : E : /-/ gen.Dgb-Biernacki. :
et e P ESATonATRREAEn e e e s st RO e e et e e e e el il ey i e i e e
07 of Pxk.dypl. | Szef Szt. | Lubicz-Niezabitowski /15.X11.1938.-z roczne j listy kwal.za 19%8r./. ;

: 104, i IOPP. i Tadusz Ludwik | Podtrzymuje w cazosci opinie mojg z roku 1937. :

i1.1.35. ‘ ' i Pik.Niezabitowski w r.1938 osiggngx bardzo duze re- !

: i E i zults ty stuzbowe swej pracy. :

- RS- e R | R e R (LB e O
08.f Pxk.dypl. | Deca Lwowsk.: Polniaszek i /26.X.1937.~ Podtrzymuje opinie z 1936r.-Tektycznie !

r 105, i Bryg.Obr. Franciszek dr. ! slaby dowédca puitku. /-/ gen.PFabrycy. :

£3:,1.36. i Narod. : ; :

----- R T T T U NUNUISR
99.1 Pxtk.dypl. | Szef Szt. | Trapszo Tadeusz ' /4.X1.1936.-79 pp./. E

i 106. : OK, VIII. : i lMa b.dobre stosunki w puiku.Stanowczy i kolezerski. !

S 4+1:30, E ‘ i Zajgcia z oficerami prowadzi b.dobrze,nawigzujgc do i

: : : i tredycyj wojennych.Dowodzenie putkiem opsnowane cai- |

: ‘ E i kowicie.W dysponowaniu-skionnosé¢ do szematycznych de-

: : ‘ i cyzyJj;w wykonaniu-solidny,ale powolny.Z dowodzeniem |

s : ‘ i w ramach dywizji obezneny.Jest dobrym zadatkiem na :-

: : : i wojennego dowdédce w.j.- B.dobry. :

: E : : _ /=/ gen.Piskor. :

: : g t /24.X.1937.~dca 79 pp./ :

: i : t{ Potwierdzam opini¢ z r.1936. /-/ gen.Piskor. :

----- e Ry ST R
100} Pzk.dypl. i Zca Szefa ¢ Staich Antoni i+ /12.XI1.1935.- deca 12 pp./. :

§ 10T, i Dep.Piech. | Wikt or i Wybitny oficer,b.dobry dowddca puzku. ;

t 1.1.36. i : : Ji gen.Burhardt-Bukacki. i
----- Bt s mn e o e o o 3 B A 4 A S S S S R
101§ Pik.dypl. Szef OSztabui Bartak Piotr t /18.XI.1935.- dca purku KOP."Wotozyn"/.

¢« 108. OK.IV. : + Utrzymuje opinie¢ z lat ubie gtych.Dobrze wyszkolony

i 1.3.36: ; t i przygotowany do dowodzenia dca putku.OsiggngX b.do-

: ; i bre rezultaty i pulk postawix na wysokim poziomie.

' E ; : /=/ gen.Orlicz-Dres zer.

...... R D e g
102¢ Pik. Dca 59 pp. : MirgaXowski i //Gra w0j.22=-25,VI.38.~ dca p.d./.
' 109. Bolesiaw + Ocena sytuac ji trafna.Wspdipraca z artylerig dobra.

1.1.36. :

T
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Pxk.dypl.: Szef Oddz.
Xl1, IV Szt.Gx..
1.1.36.
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L L L L

Pxk.dypl.
113.
1.I.%6.

B L L L )

Dea 20 pp.

------------------------

---------------------------------------------

19.11T.37

o e e

-

|

e e b

e m e m e e e e e AR R e e, ,—— - ———----

b

P

PP D

Dzulydiski Orest

—————————————————————————————————

............................................................................................................................

Wilniewczyc Waczaw,

Janiszewski Lucjan
Karol

Brozek Kazimierz
Antoni

Wyrwinski
Eugenius z
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Ostatnia opinia inspektorska

/ funkcja /

/15.X.1938/.

W putku napotka na duze trudnosci ze wzgledu na
przyjety w dywizji system ¢éwiczen przewaznie indy-
widualnych,nie znajgc go zupeinie,mazo sie nim za-
interesowax i nie osiggng* w pracy dobrych rezulte=-
téw.O0ficer o duzych zaletach wychowawczych,spokojny,
taktycznie niéziy.Na razie w roku biezZgcym osiggngi
w pracy dowodzenia rezultaty dosyé sabe,nie umie jge
sie¢ dostatecznie nagigé do przyjetego w dywizjisys-
temu pracy. /-/ gen.Burherdt-Bukacki.
/24.X1.1938/.

Oficer b.inteligentny i zdolny,dobry wychowawca,nie-
zwykle prawy charakter.Trochg migkki,bojowo dobry.

W tym roku slabsze wyniki pracy z powodu nieopanowa-
nia jeszcze metody.Dowddca dywizji jest do niego wy-
raZnie uprzedzony. /-/ gen.Burhardt-Bukacki.

............................................................................................

/Gre woj.-marzeec 1936r.-dca d.p./

Dowodz ik w grze wojennej /jednostronne ¢éwiczenie apli-
kecyjne na mapie/,przeprowadzone] przezemnie w marcu
1936r.w Zucku,dywizjg piechoty,sgsiadujgeg z rozgry-
wang grupg operacy jng,a péZniej dowddcy tej grupy pod
porzgdkowang.Wykazat duzy zmysit tak tyczny,niezwykzg
*atwosé orientowania sig¢ w poozeniu i oceny terenu

i mozliwodci nieprzyjaciela w zadaniu obrony stazej}
/pozycyjne 3/ byt uparty i konsekwentnyj;ma wybitny

dar ScisZego i przekonywujgcego ujmowania swego rozu-
mowania dowddczego,decyz je szybkie a trafnejzapowia-
da sig¢ jeko bardzo dobry kendydat na wyzszego dowdd-
Cege /-/ gen.Kwadniewski.

/6:X+1938/,
Wychowawca wybitny dzicki wZasnemu charakte rowi,roz-
wadze i znajomodeci ludzi.Taktycznie dodgwiadczony o
intuicji dowdédcy i realnym, jesnym sgdzie.Pracuje nad
sobg dostatecznie,raczej korzysta z posia danego do-
swiadczenia i dawnych impulsdéw.Ze wzgledu na b.duzg
ambic j¢ zawodowg i os obistg obserwuje w pracy pewien
rodzaj rezygnacji opanowywanej przez pcczucie odpowie-
dzialnodéci i wrodzonej sumiennosci.Nietylko uzdolnio-
ny do zajgcia wyzszego stanowiska,ale przyczyni sig
to do lepsze go wykorzystania w siuzbie i spowoduje
ozywienie i nowe inwenc je.

/=/ gen .Norwid-Neugebauer.

/13.X.1938.~dca puzku KOP."Gxegbokie"/.
W dowodzeniu wykazuje metode catkowicie opanowang i
umiejetnosé planowania dziaXar oraz rozpoznania.W roz-
kazodawstwie jasny i zwigzty,energia dobra.Posiada duz
inicja tywy nie krgpujgc podwiadnych w ich pracy.0Ogdl-
nie b.dobry. /-/ gen .Dgb-Biemmacki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech. 28.XI-
T.X11.38/,
Cwiczenie w zakresie obrony obustronnie opartej:praca
steba. : /-/ gen.Szylling.
Cwiczenie w zakresie obrony statej na skrzydle otwar-
tym ugrupowania:praca dobra i poprawna./Musze odrazu
zastrzec sie,2e warunki i sposdéb,w jakich ta praca
zostata przeprowadzona,nie dajg podstawy do oceny mie-
rodajnej dla wartosci danego dowddcy/.
/-/ gen.Piskor.
/15.,X.1938/.
Dowédca 2z charakterem,prawy,prostolinijny,kerny i
lojalny,spokojny,pewny siebie;im blizej go poznaje,
tym wigcej podoba mi sie jego ustosunkowanie sie do
dowodzenia.Taktyc znie zdolny,rozumuje bard» trafnie,
ma dobre decyzje.Przypuszczam,ze w przysztosci odpowi
tekze bardz o dobrze na stanowisku wyzszego dowddcy.
/-/ gen .Kwagniewski.

o R Gl

/10,X11.1936.~dca 48 pp./
Taktycznie dodé zdolny dow édca putku.Dobra,trzeiwa
gtowa,zdrowy rozsgdek i dobra orientacja.Energia w wy-
konaniu.Inteligencja Srednia.Wyszkoleniowi ec przecigt-
ny .Z powodu dzugiego pobytu w broni penc.brak opanowa-
nia szczegdtdéw.Wychowawca siaby.Nie me podejscia do
podwiadnych.Nie umie z nimi mdéwid.liazo obiektywny w
ocenie ludzi.W puzku berdzo nielubiarny.Tektycznie zu-
peinie dobry dowddca,wykazujgcy staty postep.Wycho-
wawca 1 kierownik pokojowy-szaby.

/-/ gen.Fabrycy.

/21.X1.1937./
Na odcinku taktycznym nie mie¥em mozZnosSci poznania
£0. /-/ gen.Piskor.
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Ostatnia opinia inspektorska
/ funkcja /

J158.X. 1Q38.- dca 6 p.s.p./

Oficer ten wyrabia si¢ z roku na rok,w dowodzeniu
putkiem znacznie sig¢ podciggngx.Rzetelny w calym
tego sxowa znaczeniu,niezawodny wykonawca,piqkny
typ dowddcy bojowego. gen.Kwasniewski.

/Gya Woj.25-28.1.38./.

Duzy praktyk,taktycznie b.dobrze wyrobiony,z powodu
braku praktyki operescyjnej nie zawsze dobrze sig
orientuje.Rozkazy i deiyzja pros te, jasne i szybkie.

-/ gen.Rémmel.
/18.X.1938/.

Spokojny,zréwnowazony,doskonale orientuje sie¢ w polu
decyz ja szybka i trafna-umie dowodzid. Organizator,
wychowawca i administrator tez b.dobry.Nadaje sie

na p.d.-Ponad przecigtny. /-/ gen.Rémmel.

/19.X,1957 dc8 1 D8 D/
Chearakter:szczery i lojalny.T

C ‘'oche zbyt niepowscig
liwy w stosunku do DrzeEO7onuch.Przydatnosé sluzbo-
wa:Nedaje si¢ na dowddcg puiku b.dobrze.Na wyzsze
stanowisko jeszcze nie.Wartosci taktyczne:Wszystkie
fomy walki rozumie i stosuje w polu b.dobrze.Bd
spotkeniowy Jjeszcze nie opanowany.Dalsze uzycie:
Byxoby pozgdanem jeszcze rok dowodzenia puikiem.Na
szefa sztabu OK. nadaje si¢ zupeinie.
-/ gen.Berbecki.

/20.X11.1938/.
Powazny dosw1adczony of icer,oddany stuzbie.Uzdolniony:
1 zawodowo i ogdélnie.Inteligentnyjumie mysleé, posiadal
dar jesnego i zwigzlego fomuXowania.Charakter o ce- :
chach dowgdcy bojowego.Zardwno puxik jak i je go korpus!
oficerski prowadzi b.dobrze.W polu dowodzi umie jet-
nie i rozumnie.Najlepszy d owdédca puiku piechoty w dy-
m1ZJ1.da w sobie zadatki na wyzsze dowodzenie.Neada je
sie na dowédce piech.dyw. /-/ gen.Sosnkowski.
FIX.X. 19887,
Charak ter :twardy,bezwzglqdny .Duze zdolnosci.Trocheg wy
godny ,c6 nie przeszkadza,ze potrafi dad duzo ze sie-
bie w razie potrzeby.P rzydatnoéc siuzbowa:nada je sie
na obecne stenowisko b.dobrze.B.dobrze moze pracowaéd
w sztabie.Wartosci taktyczne:duze doswiadczenie z
wojny.Zdolnosci taktyczne duze.Decyzja szybka czasami
zanudto oryginalna.Delsze uzycie:materiar na dcg dy-
wizji lub do wyzszych sztabdw.

/=-/ gen.Knoll.
/14.X.1936.-dca 44 pp./
Doskonaty dowSdca i taktyk,troche za poblazliwy.Wy-
bitny wyszkoleniowiec. ’ gen.Burhardt-Bukacki.
/Gye woj.w Wwie 22-24.11I.38.: kierownictwo/.
B.dobry,dobrze wyszkolony taktycznie.

-/ gen.Burh ardt-Bukacki.
/Kurs doskon.dla wyzszych dcéw w CWPiech. 28.XI-
7.X11.1938/.
Cwiczenie w 2zakresie obrony obustronnie opeartej:
praca przecietna. -/ gen.3zylling.
Cwiczenie w zakresie c:)br'c:rr;J utaled na skrzydle otwa
tym ugrupowania:praca siaba./Musze¢ odrazu zastrzec
sig,ze warunki i snoséb w jakich ta praca zostaza
przepxcwadzon ynie dajg podstaw do oceny miarodajnej
dla wartod$ci denego dowédcy/. /-/ gen.Piskor.
/15.X.1937.~ deca 26 p.p./.
liijatr bardz o cigzkie przejscia osobiste /cigzka i
diugotrwaze choroba syna/,a potem zostat przeniesion
Nije mogXem wobec tego skontrolowaé jego tegoroczne]
pracy .Inteligentny i zdolny oficer,ale zbyt migkki
i zbyt dobry dla podwiadnych. /-/ ”en Fabrycy.
718.:X19%8/ .
Bardzo dobry,praktycznie wyrobiony dowddca putrku w p
lu.Ze wzgledu na wiek moze jeszcze pozostaé na tym
stanowisku bez widokéw na wyzsze stanowisko liniowe.

/-/ gen .Bortnowski.

---------.------___-_p-.--_____1--—----------
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Z15.X1.1938/.,
Oficer dodwiadczony o $redniej inteligencji i prze-
cigtnych talentach.Jeko dowddca puzku w polu bardzo
dobry.Na wyzs ze utan0w1“»0 Ssie nie nads je.

/-/ gen.Bortnowski.

-
;
:
:
;
:
:
L)
)
)
)
'
i

L e e

P-“‘--“ -

-qmem--

_______________

----------------




Stopiend
Kolgjno
0gblna

T

L} L}

i I

{ i

Lp. ! :
E -
! w stopniu 1
i {
s ¢

Osta tnia opinia inspektorska Uwagi
/ funkcja /
i starsz.

il
1]
]
1]
i
1]
1]
il
]
[l
]
ﬁ
1l
Il
]
1]
il
]
]
]
]
Il
Il
Il
il
1]
]
i
I
]
]

i
{
4
i/ 5.X.1938/.
:

=
[
oo

Pik.dypl.
125,
19.11I1.38.

o
Q
jul
g
O
‘o
g
-

Dziurzyrski

Potwierdzam oceng z roku 1937.Puikownik Dziurzyid-
Kazimierz Jdézef

ski nie posiada cech woli i charakte ru niezbednych
dla wyzszego dowdSdcy i dlatego powinien na puiku
skoficzyé swoje dowodzenie liniowe.Nie posi ada rdéw-
niez niezbgdnych walordéw -odpowiadajgcych jego wy-
sokiemu stopniowi-do objecia stanowiska w szkolnict-
wle wojskowym.Natomiast sgdzg,ze moze byé z korzys-
cig ugyty:1/w dziale administrac ji-organizacji-Nob-
uzupeinien-P.W.zaréwno w DOK jak i MSWojsk.2/W
dzial e kwatermist rzowskim za wyjgtkiem stan owiska
kwatermistrza armii w polu.3/W dziale 0.P.L.

/-/ gen.Fabrycy

T i ————
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Dca 17 pp.

........................................................................................................................

i
Siuda Stanistaw /31.X.1938/. :
Opinie¢ mojg z orku 1937 podtrzymuje.Rzeczywistodé :
bojowa pobudza pracg myslowg putkownika Siudy, jednesk
w ramach ograniczonego horyzontu taktycznegi i prze- !
cietne j mentalnodci.W okresie éwiczed miedzydywizyj- !
nych dowodzi* puxkiem dobrze.Przebyta ciczka choroba !
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nad wyraz trudna operacja o skutkach trwaXych dla
zdrowia,kezg mu dbaé usilnie o zdrowie.Niewgtpliwic
wptywa ten stan na to,iz puzk jego chodzi obeenie

/v czasie pokoju/ nieco samopas.Jako kierowmik dSwi-
czenia-prowadzi je chaotycznie,omeéwia nieuvdolnie,
choé widoczne usilowania uzyskania do datnich efek-
téw i nalezyte przygotowanie sig.Nie moge-po pdéXtora-
rocznej obserwacji -zekwalifikowaé putkownika Siudy
Jako nadajgcego si¢ na dowddce puiku w okresie poko-
Ju,przy czym wyzszy szczebel dowodzenia jest dla
niego bezwzglgdnie niedostepny.Putkownik Siuda mosze
byé natomiast uzyty w stuzbie uzupeiniexn,0.N.i tp.,
ze wzgledu na swoje wartosci ideowe i chlubng prze-
sz208¢ wo jenng. /=/ gen.Narbut-Zuczyniski.
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19.I11.38.

Schmidt Alfred

e =
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/25.XI1.1938/.

Potwierdzam poprzednie opinie.W putku widadé prace
pzk.3chmidta~-tak pod wzgledem wyszkoleniowym,jak gos-
podarczym i wychowawczym.Pulk dobrze strzela.Jako do-
wiédca tektyczny-pik.Schmidt rozumuje dobrze,jest Jed=1
nak ostrozny i powolny w decyzjach i wykonaniu.W dzias+
teniach obronnych wykazaX za maxo inicjatywy w cza-
sie éwiczen doswiadczalnych w 1938r.0gélnie uwazam
go za b.dobrego dce putku. /-/ gen.Piskor.

/7.X.1938/.

Stwierdzi*em postep w wyszkoleniu i wychowaniu puiku,
a przede wszystkim w nastroju moralnym.Wystepuje zwars
tosé korpusu oficerdéw i ambicja oddziatu.Wérdéd pdf.
poprawa W samodzielnym dowodzeniu marg jednos tkg.Tak-
tycznie widaé wigcej S$miaxodci i pewnodci siebie w
dziataniu kombinowarnych zwigzkdéw.Praca w tym roku
dobra. /=/ gen.Norwid-Neugebauver.
/20.X.1938/.

Charakte r:wybitnie ZoXnierski,stay i niezawodny.Przy
datnoéé stuzbowa:bardzo dobrze prowadzi swéj oddziax.
Wartosci taktyczne:tak tycznie prosty, jasny i rozumny.
Konsekwenc ja w wykonaniu wybitna.Delsze uzycie:nada-
je si¢ na dowSdcg dywizji.

/-/ gen .Berbecki.

/15.X.1938/,

Oficer o silnym charakterze,twardy ,w obejsSciu nieco
szorstki,lecz taktowny i kolezerskij;umysk prosty,
logiczny,o duzej inteligencji,posiada duzg ratwosé
pode jécia do kazdego zagadnienia.Tektycznie bardzo
dobry,decyzja szybka i trafna,zazwyczaj niezwykla,’
nacechowana wysokg indywidualnosc ig.Bardzo dobry wy-
chowawcea ,dbaly serdecznie o wszystkie warunki pracy
oddziaxu,oficera i szeregowego.0Ogdélnie-bardzo dobry
dowédca puiku piechoty. /-/ gen.Kwaéniewski.
/1%3.X.1938/.

Jeko dca wykazuje duze wiadomodeci,gruntownie i solid-
nie przepracowane.loze nie begdzie zbyt duzo inteli-
gencji,ale ogdélnie wiadomosdci tak ty czne sg dobre.
Rzemiosto wo jskowe opanowane dobrz e.Technika dowodze-
nia opanowana dobrze,rozkezodawstwo jasne i zwiezie.
Duza ambicja prac y.Co do ostatecznej opinii wstrzy-
muje¢ sie,gdyz krétko obserwowaZem.

/-/ gen.Dgb-Biernacki.
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! ! 5 i /12.X.1938.- deca 21 pp./ . |
125.: Ptk.dypl. : Dysp.Szefa | Borkowski Bolestaw!@ Wyrdznia sig¢ opie i wychowywaniem kadry zawodowej. !

E 132. ' Szt.GX. | Stanisiaw i Zyje ambic jg wartosci purku,wigc czasem sugeruje E

t 19.117.50, 5 ¢ 'sie wynikami.Mimo trudnych warunkéw garnizonowych ‘

: i i . osiggngt dobry poziom wyszkolenia,szczegdlnie po- ‘

E : |  prawik strzelectwo.Wykazax dodatnig ewolucje w pra- :

| i : ¢ cy nad sobg.Taktyczne wartodéci dcy lepsze ujawnia i

: i | . na aplikatowkach,gdyz w wykonaniu z wojskiem za me- :

i : : i Yo organizowalr wspéidziatanie podkomendnych.Osobis- i

i f E ¢ te wyniki tego roku oceniam jako b.dobre,wartosé :

i E i ¢ puzku b.dobra. /~/ gen.Norwid-Neugebaggg; ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ j ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ
126.i Pik. { Dea 65 pp. | Ciedlak Stefan . /Gra woj.?2-25.VI.38.-dca p.d./ :

¢ 135, i : i Lotny umysk.Tektycznie wyrobiony.Wykazal duzg ini- :

19.113.58. ¢ ; ‘ cjatywe w pracy. /~-/ gen.liller. ' !

5 ! : t /20.X1.1938/. |

‘ : i i Tek pod wzgledem charakteru jak i umysiu i wyrobie- ‘

| : : i nia-bardzo dobry dca puzku.Nada je si¢ na dce piech. :

| 5 : : dyw.,a w przysztosci i wyzej. /-/ gen .Bortnowski. ;
127.¢ Prk, ‘{ Dea 70 pp. | Konkiewicz Alfred . /Gra woj.22-25.VI.38.-dca p.d./ : 5

R 5 E i Doéwiadczony,bojowy ofic.i dca.Taktycznie wyrobiony I

t19.I3E.58, : i i pewny. /=/ gen.Miller. 5

; : : i /14.X.1938/. !

: | : . Tektycznie dobry,wyszkoleniowo dobry.lMa zdolnosci :

i E : . pedagogiczne.Duzo méwi-ale nie od rzeczy. i

i R O So 250 SRSWIARROne. L s i o s BRI LTI i L e
128.i Pk i Dea putku ¢ lNikoZajczak i /13.X.1938/. ;

R . : Wxadysiaw J6ézef | Posiada dos$é mocne podstawy rzemioska wo jskowego z :

{19.III.38. | "Wotozm" | . armii niemieckie j,nie widaé jednak by duzo je roz- ‘

i : : . szerzyt w siuzbie polskie j.Wykazuje zdrowy sens i ¢

: : i i Yatwo$é orientac ji.Dowodzenie nie jest cazkowicie :

i : ; : opanowane,w pewnych wypadkach wykazuje bardzo duzy ‘

: 5 : : poziom,w innych powazne braki.Energia duza.Wydaje sig !

: : i t dobry,choé me duzo brakdéw,zalezy czy bedzie umiax :

: : : . szybko je usungdé. '/-/ gen.D;b-Biernacki. ;

129.; Pzk.dypl. | Dca 79 pp. : Englicht Jézef ¢ /13.XI1.1938/. i

il 3 5 : i Pracuje z duzg ambicjg.Inteligentny oficer,duse ogdl- |

i 19.I11.30. ! i  ne wiadomosci.Kolez eliski,wprowadza dobry nastréj w :

: E 5 : korpusi e oficerskim.Po wieloletnie j prz erwie-wchodzi

: : : « 8stopniowo w pracg¢ liniowg.W ocenach i decyzjach ostroz+

. i . ny,brak jeszcze odruchu tek tycznego,wiadciwego decy ‘-

i 5 « liniowemu.Bedzie b.dobrym dca pukku. : :

: ‘ E /=/ gen.Piskor. g
-------- o i i B A e i e S e e R T SRR AR S SRS S RS b sk s et e s e dan s a tass ansasa s ann s ns e s danan s st
130.! Pxk.dypl. : Dca 69 pp. | Dworzak Staniszaw : /14.X.1938/. :

- 189 : : Erazm Franciszek: Dobry dowédca i w polu i w sztebie.Ostatnio stwier- :

1 20.111.58, & : Antoni . dzam jednak nieco pobieznoéeci w pracy.

: v E : /-/ gen .Szylling.
------------------------------------------------ ..--_.._..-_—-_--_--._*‘—-—ﬁ--.--,-.\:-.--._--------_--------.--..----..--—------—-——-------,...,_..._...-..-.-‘.-.-.----.--.....--.------.:-------..__.._.
131.: Ptk.dypl. : Dca 11l pp. : Gorgonl Henryk ¢ /20.X.1938/. :

f 138, : : Kazimierz ¢ Charakter:z temperamentem,ener giczny,rzutki i namigt- !

PG, T, 38, | : ¢ ny.Trochg leniwy.Przydatno$é stuzbowa:bardm dobry do- !

i i ‘  wédca putrku.Wartodci taktyczne:wybitnie szybka orien-!

s H : ¢ tac ja w terenie.S¥uszna ocena warunkdéw.Dalsze uzycie: :

i : : : na obecnym stanowisku. /-/ gen.Berbecki. . 1o T
132.: Pxk.dypl { WSWoj. ‘ Lity¥ski Stenistaw! /15.X.19%8.- dca 85 pp./. ;

e Y ‘ ‘ Micha% i Wykazuje wielkg rutyng i dodwiadczenie w pracy tak- :

139.117%.38, | ‘ . tyczne] 1 operacyjnej.Umyst wysoce logiezny,Zatwo :

: : ‘  wnika we wszelkie analizy,*atwo wywodzi wnioski i prazy:

' i : « tym zawsze trafnie.Inteligencja wysoka.B.dobry. :

‘ ; 5 : /-/ gen.Dgb-Biernacki. '

s N D LT Sl e LT EEPR R PR
133.; Pxk.dypl. ! Dca 1 psp. ! Krajewski Alfred | /20.X.1938/. : 8

s 240, : g ! Charakter:inteligentny,lojalny i taktowny.Przydatnosdé

19571 1.58, : ¢ s¥uzbowa:dowodz i putkiem zupeinie dobrz.Wartodci tak- !

: i : i tyczne:orientuje sig¢ siusznie i wykonuje zadanie zwy- |

E : ; . kle dobrze.Dalsze uzycie:na obecnym stanowisku. :

i i ; i -/ gen.Berbecki. T
134.} Pxk. i Dea 3 pp.L.{ Zukoski Mjeczystawi /24.X.1938/. ;

P 141 ; E : Podtrzymuje opinie z r.zeszlego,siwierdza jgc staky i

F39:T1T.308. | :  staty postegp tak w jego doswiadczeniach jak i wynikach!

i : : i prac y.Jest b.dobrym dowédcg i wychowawcg puku. E

i i | ‘ /-/ gen.Tokarzewski-Kaeraszewicz. |
------- AN e e S o e e e e s e e e
135.5Plk.dyp1. i Dyr.Nauk i Duch BronisXaw 1 /8.X1.1938./. i

: 142. i CWPiech. | Bolestaw « Typowy dowddca o duzych walorach.Jako dyrektora nauk |

i : ‘ t jeszeze opiniowaé nie moge. :

: 5 ! : /-/ gen.Fabrycy. :

] ! E
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: E ? { /24.X1.1938./. g
136+ Pik. { Dca 45 pp. ! Hojnowski i Wyrézniejgcy sig¢ dca pultku.Bardzo zdolny taktycz- :
i 143, i : Stanistaw Piotr{ nie,bardzo dobry typ dowddcy.Nadaje sig na wisaze sta-i
i 19.IT1.38. | i i nowiska. /-/ gen .Burhardt-Bukacki. :
137¢ P2k. { Deca pulku ! Zajgezkowski i /6.X.1938.~ dca T2 pp./s :
: 144. e % i Zdzisiaw i Decyz je taktyczne raczej impulsywne,mniej kieruje :
+ 19.III.38. | "GZegbokie" ! i\ sie¢ analizg,a wiécej zdrowym sensem zadania.Wola :
' E : ¢ 1 opanowanie $rodkéw dowodzenia w polu b.dobre.Pew- |
: ! i ¢ ne sk¥onno$ci do formalne go popisywania sig,piyngce !
' i i i z embicji stuzby i ideowego nastawienia.Jsko wycho- !
i : ' : Wawca wymagajgcy i rygorystyczny,kieruje nakazem :
: i : + 1 nie zawsze wchodzi w elementy,pobudzajgce indywi- !
: : i { duelnosci do szerszego wysitku.Orgenizator szkole- ;
: : : : nia i gospodarz dobry.Posiada wyrobienie i dodwiad- !
5 i i i czenie do obj¢cia wyzszego -stanowiska w linii. E
; | : : /-/ gen.Norwid-Neugebauer. !
------- o e e o e e e e e L o e T S R e 8 o i i 8 e 8 . o e e o i i e 5 5 S o 5 W S S e
1%8. PXk. i Dca 7 pp. | Muzyka Wiadysitaw & /22.X.1938/. 5
t 345, i i : Opinig o pzk.Muzyce Wiadystawie za rok 1937.podtrzy- !
t 49,115, 38. | : « mujg.Ponadto uwazam,ze w zakresie dalszego uzycia i
: ¢ E . pizk.lluzyki szczebel dowodzenia puxkiem jest juz kre- !
: i ; i sem jego mozliwodcijna tym szc zeblu jednmak potrafi E
; : i i dobrze pracowaé. /-/ gen.Stachiewicz W. ;
139¢ Pxk. { Zca Szefa | Kobylecki Jézef { /L1.X.193%8.:= dea 1% p.p.d. . |
i 146, i Gab.Wojsk. Feliks . Posiada osobiste wartosci i wyrobienie praktyczne od-:
} 19.11T.%8. | P.R:F. : : powiednie dla decy pulku.Przecenia swg przeszzo$é bo- i
E E i « jowg 1 zapewne dla tego przecietnie pracuje nad so- |
i E : i bg.Tektycznie daje decyzje wystarczejgce,w prowadze- |
: : E « niu wojsk nie wystgpuje przemyslane uzycie broni. i
E E : . Umie uzywadé podkomendnych,lecz oddzislywuje rac ze :
5 5 E : na stroneg formalnego spetniania obowigzku,moze dla :
: : i . tego Ze przy poczuciu odpowiedzialnodei reprezentu- ‘
i 5 : : je typ wygodnego cztoviea.0gélna wartodé tegorocz- |
: i i . nej pracy przecietna. /-/ gen.Norwid-Neugebeuer. E
1404 Pxk. { Dca putku : Pecka Jézef { /24.XI.1938/. i
o, . KOP."Zdox- . + Zdolny oficer,pracowity;prawy i zdecydowany charak- i
{ 19.1I1.38. : bundw". : i ter. /-/ gen .Burherdt-Bukacki. :
141.; Pxk.dypl. | Deca 25 pp. : Switalski Adam i /14:X.1938/, :
: 148. ; : Jan Feliks : Osiggngt b.duze postepy w wyszkoleniu putku.Zmonto- !
+ 39.151.38, E : wax psychiczng strong zycia keadry zewodowej.Wyzej pods
5 : : i ciggngt of icerdw,mniejsze wyniki ws$rdéd podoficerdw. |
: ; : : Taktyczne koncepcje dobre.Szybko sig orientuje i de- |
: : : : cyduje.Umie poprewiaé i nadzorowaé prace podkomend- i
: : : + nych.B.duza ambicja wiesna jest dobrym motorem w pre-
: i i . cy.Posiada autorytet.Jakkolwi ek moze byé uszyty na '
: : i : kazdym innym stanowisku,dla dobra putku winien jesz- E
i i i : cze zostaé w linii przynasjmniej przez rok. ‘
: E g : /=/ gen.Norwid-Neugebauer. E
142.; Pxk.dypl. I Ofic.Szt.: Izdebski Ignacy dr.: /18.XI.1938/. :
t  149. i Gen.do Prac! t Oficer o duzym zakresie wiedzy.Charakterem i umystem |
+ 19.I11.38. ! przy GISZ. : « catkowicie opanowuje zakres pracy szefa sztabu armii. !
: : : i W linii-posiada wszelkie dane do dowodzenia piech.dyw.
: : : i a w przyszto$ci dyw.Okres$lenie przydatnodci stuzbo-
: i E . wej:szef sztebu armii,szef oddz.w Sztabie,dca p.dyw.
: : i : /-/ gen.Bortnowski.
143.; P2k.dypl. I Ofic.Szt.! Wiloch Stanistaw Vi rocznej liste kwal.1l938r./.
i 250. i Gen.do Prac: Franciszek : Pogodne usposocbienie i duze opanowanie.fZatwosé obeco-
19.111.38. | pray GISZ ! : wania i kolezenstwo.Jsko dowddca:wyrozumiaty i zycz-
: : t liwy dla podkomendnych.-I.ofic.sztabu:dobry organize-
: : ¢ tor pracy.Zdolnodci tek tyczne duze .Wspéipraca lojal=-
‘ E i na,ugruntowana na silnych podstawach fachowych.Osigg-
: ' i nigte wyniki w sZuzbie i osobiste b.dobre.Na obecnym
i t stanowisku b.d bry.Nada je si¢ na stanowisko dcy p.d.
| i /-/ gen.Szylling.
144.: Ptk.dypl. Szef Szt lMichalski Wzadyszew : /15.X.1937.-dca 86 pp./
151. OK.II. Ignacy '
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Duzo pracuje i duzo wkada chgei i wiasnych sit w do-
wodzenie putkiem.Zdolnodci taktyczne ogélnie dodé
mete .Jest jednek pewien postep i urozmaicenie walk
ruchowych.Odznacza sig doéé duzym uporem i wiarg we
wiasne dziarania.Przecigtny.

/-/ gen.Dgb-Bieracki.
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19.111.%8., skiego,podniesione w opinii mojej ze rk 1936,mus zg
obecnie poczynié uzupeinienia i zwrdcié uwage na pew-
ne jego wady.Jest to oficer wielkie j pracy,zamiXowany
zoinierz,merzgcy o wielkich czynach,o wielkiej przysz-
Yos$ci.Wszystko byzoby dobrze,gdyby nie to,ze,na tle
olbrzymiej ambic ji osobiste ] ppik.Nadechowski popros-
tu cierpi moralnie, jesli komus$ co$ ude sie lepiej eni-
zeli Jemujwedle moich spostrzezen,rys ten uwydatnia
sie¢ tek silnie,iz greniczy z zewiscig.Sgdze,ze jest

to cecha,ktéra podczas pokoju musi wywoXywaé niepozg-
dane tarcia,-na wojnie za$ moze okazad sig niebez-
pieczng.Pracujge duzo nad sobg,umie jgc bardzo wiele,
ppik.Nadachowski uznaje z trudem autorytet przexozo-
nych,-nie wychodzgc zresztg bynajmniej z ram kernos-
ci i dyscypliny.Na tym tle musi sie¢ jednsk -wytwarzaé
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¢ Stopien ¢ ' r
Lp.f Kolejnosé | Funkcja i Nazwisko i imig! Ostatnia opinie insp ektorska Uwagi .
t ogblna E } E : !
‘ w stopniu ; : / funkcja / :
i 1 starsz. | : ! ¢ !
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! i E { 79.X.1937/. 3
1454 Pxk. { Dca 80 pp. ! Pedorczyk Stanisiaw Potwierdzam opinie z lat poprzednich-uwazem,ze ppik. i
3158, i ' | i Pedorczyk jest b.dobrym dcg putku,ma w putku dosko- |
t 19,111,308, ! i i nate,kolez eriskie stosunki,doskonate podejdcie do i
E : : : zotnierza /tradycje legionowe/,oraz cechuje go ins- :
: ; ; i tynkt walki.Na awans catkowicie zasiuguje. s
i : i i /%3.XII.1938/. /=-/ gen.Piskor. '
: | | { Potwierdzam opinie poprzednie. /-/ gen.Piskor. %
146.. Ptk.dypl. | I Ofic.Szt.. | Obertydski Tomesz | /z rocznej listy kwal.za 1938/. :
¢ 15% ¢ Insp.Ammii !  Chearakter wysoce ustalony,pewny z peXnym poczuciem i
1 39, 138.50. 1 : i odpowiedzialnosci.Inteligencja b.wysoka i wszech- :
i i i  stronna.Ildeowo$é wysoka.W zagadnieniach operacyj- ‘
: ! 5 « nych i tak tycznych peine openowanie,gXebokie prze- ‘
i i ¢ . myS§lenie z ogromnym charakterem wojskowym i bojowym. 3
i : ' : W pracy sztabowej wybitny.W przeciggu tego roku i
: i ; . przepracowal kilka najwaznie jszych zagadnied opera- :
i : i . cyjnych inspek toratu,wywigzujgec sie bez zarzutu z !
: E : « cigzkiego zedania.Duzo pracuje nad osobistym wy- i
i : E . ksztaXceniem wojskowym.Okredlenie przydatnosci siuz- !
i i : : bowej:jako oficer wyzszy w sztabach i liniowy;w oby- i
: : E i dwu kierunkach zawsze bgdzie wybitny. |
i i 5 i /-/ gen.Dgb-Biernacki. 3
147. Pik.dypl i Dea 1 pp. i Burczak Kezimierz : /13.X.1938/. ;
' £t Xh8s . Leg i Frenciszek ¢ -Opinie¢ zeszioroczng podtrzymuje.Wykazuje dobre po- :
L 39. 11150« : . stepy w planowaniu dziatar tektycznych.Wyrdznia sig i
: i ‘ ¢ pod wzgledem umiejetnodci systemetycznej pracy do- :
: : i + wédey i wykazuje dobre podstawy do dowodzenia wyz- :
| ; : | sze go.Wybitny. /-/ gen.Dgb-Biemacki. E
148. Pxk.dypl. ! Szef Szt. : Bisxkowski Micha | /13.X.1938.-dca 5 p.p.leg./ 5
: 155, i OK.VII. i i Posiada duzy tempersment i ogromne poczucie wykona- :
1 19.111.38. | : + nia zadenia.Nawet w ciezkich warunkach gotéw jest po-
: ; E i swiecié sig catkowicie dla narzuconego zadania .leto- |
i ' i i da dowod zenia i przewidywania jeszcz e nie opanowane, ‘
: i : i brek umiejetnosci plenowenia.Wykazuje duzo samodziel- |
i ; g i nosci.Jako wychowawca oficerdw b.dobry.Ogdélnie b.do- |
i 5 E : bry. /-/ gen.Dgb-Biernacki. 5
““““ B e S ST S ¥ ey Sl i B P U B S S e i b A i e S e S e RS S S i R S R R i iy e e e S
149.! P¥k.dypl. | Zca Szefa i Seloni Roman + /15.XI1.1938.~ dca 63 p.p./. ;
- 386 F O.1i928.8%F, : Oficer inteligentny,peinowartodciowy dca w polu i '
i 19.111+38. | E i pracownik w sztabie. /-/ gen.Bortnowski. i
150.; P2k.dypl. : Zca Szefa i Ciastod Jan : /15.X.1937.~dca 31 p.s.k./ ?
1. 157, : II Oddz. i Kazimierz i Oficer b.inteligentny,pracowity i solidny.Brak mu :
1N TIT. 8. ! Set.02. . ¢ rutyny i wyszkolenia.Gospodarz i administrator zami- ‘
; i 5 i Zowany.Szkoda jezeli wyjdzie z linii.Nelezaloby go ;
' E : . pozostawié jeszcze ze 2-3 lata.Na stanowisku odpowie- |
; : i ¢ da.Przecigtny. /-/ gen.Rémmel. i
151.! Pik. i Dea 2 pp.Leg. Czyzewski Ludwik ! /30.X.1936/.
I ARS8, E E . Twardy-prosty,szczery Zoinierz.Dowodzi i szkolib.do-
i 19.II1.38. i : brze-w pode jéciu do podwizzdnego nie wyrobix w sobie
: ; ; i Jeszcze tego,co zniewala kochaé dowdédcej;to jest jedy-
E E ; { ny brak,ktéry moge mu zarzucié.W polu jako dca i wspdz
i ; i i uczestnik déwiczend aplikacy jnych i t.p.jest najlepszym
i i ; i oficerem sztsbowym 2 d.p.leg.
i | i i /-/ gen.Tokarzewski-Keraszewicz.
; ; ‘ i /20.X1.1937/.
; : : i Opinig 2z zeszlego roku poprawiam tym,Ze wyrobil sig
: i ; + W duzym stopniu jako wychowawca.
i : i i /-/ gen.Tokerzewski-Karaszewicz
; i E t /24.X.1938/.
: ; ; t Jak w roku 1936 i 193%7.W dalszym ciggu najlepszy dca
: 5 E i putku w dywizji. /~/ gen.Tokarzewski-Karaszewicz.
...... s e e g et i ol e P O e e s b o i e o o Pt s e
152.: Ptk.dypl. Deca 83 pp. i Nadachowski Adam i /20,.X11.19%7/.
159, i Tadeusz E

1
Potwierdzajgc prawie wszystkie zalety ppik.Nadachow- i
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c.d.ne str.29-ej,.
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c.d.ze str.28-ej.
wrazenie zarozumiaXodci,-tym sobie tXomacze pewng
nieche¢é przetozonych w stosunku do ppik.Nadachow-
skiego i moze zbyt ostrg z ich strony oceng wyni-
kéw pracy pulku.Ja te wyniki oceniam jako dobre
pod wzgle¢dem wyszkoleniowym.Wszystkie te cechy che-
rakteru powodujg,ze ppik.Nadechowski nie jest na
0géx lubiany.Jesli chodzi o dowodzenie w polu, to
mieiem moznos$é stwierdzié osobidcie,ze nadmiar am-
bicji pzata ppik.Nadachowskiemu figle.Namigtne dg-
~zenie do sukcesu skizania go do poszukiwania roz-
wigzanl przemgdrzatych,a wigc bynajmniej nie na j-
lepszych,-albho tez popycha go do poprewiania same-
go siebie,do0 zmieny decyzji i zarzsdzed,-czego
oczywidcie nie mozna nazwaé dobrg metodg pracy tek-
tyczne j.Z tym wszystkim,obstaje przy twierdzeniu,
ze ppik.Nadachowski jest b.wartosc iowym oficerem.

/=/ gen.Sosnkowski .

/28.X11.193%8/,

Potwierdzam opinie za late ubiegte.Podtrzymuje¢ cha-

rakterystyke podang w opinii za rok 1937.Skreslam

cechg lojelno$ci wymieniong w opinii za rok 1936.,

sformuzowang na podstawie zbyt krdétkiej obsexwacji.

/-/ gen.Sosnkowski.
/15.X1.1938/.
Chara kter twardy.Wybitnie systematyczny,konsekwent-
ny,prawie uparty.Bardzo systematyczny i1 sumienny w
pracy,posiada duzo inicjatywy.Inteligentny,zdolny,
lojelny w pracy.Taktycznie dobrze wyrobionysnabyte
wiadomo$ci umie dobrze zastosowad.Wymagajgcy i spra
wiedliwy w stosunku do podwizadnych;Osiggniete wyni-
ki w szuzbie bardzo dobre,bardz o sumienny wykonawca
unie jgcy podchwycié i opracowaé mysl dowddcy.Osigg-
niete wyniki osobiste bardzo dobre.Berdzo dobry
oficer sztabu.Bardzo dobry oficer.
/-/ gen.Burhardt-Bukacki.

152.! Ptk.dypl.
159.
19.111.38.

Nadachowski Adam
Tedeusz
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153.: Ptk.dypl.
{360, .
19.III.38,

----------------------

I Ofic.Szt.
Insp .Armii

------------------------------------------------

Pelc Stanistaw
Sylwester
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