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Załącznik do L. „Zi/% W?
W / ио

ł f.. F ax 3. 0.n a 1 i s. :E!

Co qc personalij oddziałów inspekcjonowenych przezemnie - stwierdzam, co

zreszto podałem w poprzednich moich raportach, że oficerowie młodsi są przy-

gotowani do swej pracy dostatecznie; słabiej przedstawia się przygotowanie ofi-

cerów sztabowych.

Jak u jednych, tak i u drugich najmniej przygotowanym jest dział instruktor-

ski. Dobitnie wykazały to przeprowadzone przezemnie ankiety na ten temat pra-

wie we wszystkich pułkach. Lnkiety te wykazały brak jasno sprecyzowanego i usta-

lonego pojęcia coto znaczy być dobrym instruktorem; w wielu wypadkach pojęcie to

mieszeło się z pojęciem dobrego dowodzenia.

V wielu wypadkach jak młodsi, tek i sztabowi oficerowie wykazuję w swej pracy

mało szczerego zamiłowania i procują przeważnie tylko głową, mało przykładając

do tej pracy duszy i serca.

Tkómaczę to sobie tem jeszcze dosyć ciężkiem materjalnem położeniem w ja-

kiem znajduje się nasz korpus oficerski a przeważnie żonaci.

Teraz przechodzę do szczegółów personalij.

Na początku zaznaczam, że w oddziałach moich inspekcyj nie znalazłem takich

sztabowych oficerów, o których możnaby zdecydowanie postawić wniosek - nieprzy-

datnoéci ick do pracy na zajmowanych stanowiskach, posuniętej o tyle, aby należa-

ło zWolnić ich ze służby.

Biorge w i e 1 k i e j e d n o s t k i moich inepekcyj stawiam je co

do wyników pracy w następującym porządku: 23.D.P., 7.D.P., 8. i 5. pułki 5.Sam,

Bryg. kaw.

Ocena D-coéw dywiryj i d-cy S.cam.Bryg.4aw. gzostars szczegółowo podana w

sprawozdaniu z gry wojeBnęj i ćwiczeń międzydywizy jnych.

Ocena d-ców pułków 23.D.P., a mianowicie: Il.p.p. ppłk.SAMBORSKIEGO, 73.p.p

pprk.CZZERHINSXIEGO 1 75.p.p. ppłk.7O0ŁKOWICKIEGO podane są szczegółowo w tychże

sprawozdaniach i oprócz termo - w ogólnym moim notesie dla Р.Р. oficerów, który

dla wględu załęczem. D-ca 23.p.a.p. ppłk. RAROGIEWICZ niedowno objęł to stanowis-

ko i jak dotychczas jest zupełnie na miejscu.

Praca w 7.D.P. też postowiona jest zupełnie dobrze.

Szczegółowa ocena d-ców pułków tej dywizji, a mianowicie: Z5.p.p. ppłk.

KORZANA, 27.p.p. pprk.OKNINSKIEGO i 74. p. p. ppkk.LLR§ZA%KA znajduje się w tymże

notesie. Tutaj zaś zaznaczem, że ppłk. MARSZAŁEK stoi wyżej w swej pracy dowodze-

nia i administrowania, instrfiowanîa i prowadzenia korpusu oficerskiego od ppłków
KONZANA i OXNINSKIBGO, którym jeszcze sporo brakuje, aby być dobremi dowódcami

|
pułków. „11



- § %

D-ca 7.p.a.p. płk. ROGUSKI pracuje débrze /szczegółowa ocena w no tat-

niku/.

Co do d-ców baonów tej dywizji, którzy sę mniej więcej jednakiej mia-

ry, wyróżniam d-cę baonu 25.p.p. majora PODWYSOCKI#G0 Tadeusza, który odzna-

cza się swojem dużo większem przygotowaniem taktycznem, instruktorskiem i

administracy jnem /d-ca baonu de taszowanego/ .

5.Sam.bryg.Xew.

|

D-ca 8.p.uk.pprk.BZOWSE1 i d-ca 5.p.s.k. ppłk.

OLSZEWSKI odpowiadają na zajmowanych stanowiskach. Szczegółowa opinja po-

dana w notesie. Biorąc zaś - stawiam na pierwszem miejscu d-cę

Bzowskiego, następnie - ppłk.Olszewskiego.

Przechodzę do personalij oddziałów, nie wchodzących w skład wielkich

jednostek:

D-ca 4.p.sap.ppłk.BOBROWSKI odpowiada na zajmowanem stanowisku, pracuje

chętnie, inteligencja dostateczna. Szczegółowa śpinja w notesie.

D-ca 5.p.sap.prk.BOERNER odpowiada zupełnie dobrze na zajmowanem stano-

wisku; energiczny, inteligentny i bardzo dbający o żołnierzy. Szczegółowa

opinja w notesie.

D-ca ].p.sap.kol.ppłk.SP3TT ne zajmowanem stanowisku odpowiada dostatecz-

nie. Pułk objęł niedawno. Tymczasowa opinja, więcej szczegółowa - podsna w no-

tesie.

D-c8# 5.sAmodz.baonu Fçezn.mir.DOSKOCZYNSXLI na zajmowenem stanowisku odpo-

wiada dobrze, fachowo przygotowany dobrze, spokojny, wytrawny pracownik. Szcze-

gółowa opinja w notesie.

D-ca 5.dyonu samoch.pp¥k.PIOTRONSKI na za jmowanem stanowisku odpowinda

dobrze, dobry pracuje dobrze.

D-ca 5.dyonu źand. Mir.WZRNZR na zajmowanem stanowisku odpowiada, praca

w dyonie postawiona dobrze. Szczegółowa opinja w notesie.

D-c@ 5.bmonu san. był podczas inspekcyj obecnie spensjonowany ppłk.

HACBEIN. Szczegółowa opinja w notesie.

5.0kr.Szkoła Wet. Podczas inspekcyj był komendzntem spensjonowany obecnie

ppłk.MOLICZI. Szczegółowa opinja w notesie.

D-ca Oddz.sł.art.W 5. ppłk.KUXULSKI na zajmowonem stanowisku odpowiada,

oddział prowadzi dobrze.

D-ca Qddz.Sł.Int. Nr.5. ppłk.NMIODONSKI, na stanowisku odpowiada, oddział

prowadzi dobrze.
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K Komendant Szkoła Gazowej ppłk.5.G.JASINSKI na zajmowsnem stanowisku

odpowiada dobrze, szkołę prowadzi bardzo dobrze. Szczegółowa opinja w notesie.

Komendant Oficerskiej Szkoły San. płk.HUBICKI na za jmowanem stanowisku

odpowiada bardzo dobrze, szkołę prowadzi bardzo dobrze. Szczegółowa opinja w


